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Rozdzial 1

PRZEPISY OGOLNE
§1

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1)  Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Budach Glogowskich;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe;

3) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie o$wiaty;

4)  statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Glogowskich;

5) Dyrektorze 1 Wicedyrektorze— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora
i Wicedyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach
Glogowskich;

6) Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow nalezy
przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Glogowskich;

7)  uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkolty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Glogowskich

8)  rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka;

9) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Szkoty Podstawowej im.
Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich;

10) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Glogdw Matopolski;

11) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Podkarpackiego Kuratora O$wiaty.

§2
1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich jest placowka

publiczng 1 wchodzi w skiad Zespotu Szkot w Budach Glogowskich.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Glogéw Malopolski, ul. Rynek 1, 36-060

Glogow Matopolski.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Podkarpacki Kurator

Oswiaty.

Siedzibg Szkoty jest budynek Zespolu Szkét w Budach Glogowskich, Budy

Glogowskie 846, 36-060 Glogow Malopolski.

Petna nazwa Szkoty uzywana w pelnym brzmieniu:

Zespol Szkol w Budach Glogowskich
Szkola Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich
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§3
Inne informacje o Szkole

Zasady dotyczace rekrutacji 1 przyjmowania uczniow do szkoly okreslaja odrebne

przepisy.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111, 2) I etap edukacyjny

obejmujacy oddziaty klas IV-VIIIL.

Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego oraz

przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Osoby niebgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, podlegajace

obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

W Szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ rowniez dla dzieci

1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym, zgodnie 2z ich indywidualnymi potrzebami

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,

niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym organizuje

si¢ na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwosci

psychofizycznych.

Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki 1 sprzgt specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 uczniéw;

3)  zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach;

4)  inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne dzieci 1 ucznidow, w tym zwlaszcza zajgcia
rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ ucznidbw ze S$rodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zaje¢cia dydaktyczne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne
w zakresie ksztalcenia ogdlnego;

2)  zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

3)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoly sa takze zajecia

edukacyjne: religia/etyka, oraz edukacja zdrowotna, organizowane w trybie 1 na

warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego, po

zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw. Zajgcia te moga byc

prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
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Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.12 1 13.

W Szkole dziata biblioteka, swietlica szkolna, stoléwka, gabinet profilaktyki zdrowotne;j
1 pomocy przedlekarskiej, gabinet psychologa, gabinet psychologa specjalnego, gabinet
doradcy zawodowego.

Szkota moze realizowa¢ programy i projekty edukacyjno-wychowawcze w oparciu
o zewnetrzne zrodta finansowania.

Szkota moze wspolpracowaé z uczelniami wyzszymi, osrodkami ksztatcenia
nauczycieli oraz innymi instytucjami w zakresie odbywania praktyk pedagogicznych
lub przeprowadzania badan przez studentow.

Rozdzial 11
Funkcjonowanie szkoly

§4
Cele i zadania szkoly

Szkota podejmuje dzialania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkoéw jej

funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowani i opieki , a takze innej dziatalnosci

statutowe]j oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia

jakos$ci swojej pracy.

Dziatania te obejmuja:

1) efekty w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz innej dzialalnosci
statutowej;

2)  organizacj¢ procesOw edukacyjnych;

3) tworzenie warunkéw do rozwoju 1 aktywnos$ci ucznidw; 4) wspolprace
z rodzicami i $srodowiskiem lokalnym; 5) zarzadzanie Szkola.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, z programu

wychowawczo — profilaktycznego, planu  pracy dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie,
problemach kraju 1 $wiata;

2)  ksztaltuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, sSrodowisku 1 spoteczenstwie;

4)  ksztaltuje tolerancj¢ wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego i1 tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje
wrazliwo$¢ na piekno, dbato$¢ o poprawnos¢ jezyka polskiego;

6)  sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci Szkoty;

7)  ksztaltuje poczucie odpowiedzialno$ci za stan pomieszczen szkolnych,
poszanowanie wlasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dzialania na rzecz Srodowiska, Szkoly i innych dzieci, integruje
nauczycieli, rodzicOw oraz ucznidéw:

9) wdraza do odpowiedzialnego korzystania z Internetu:

10) przygotowuje ucznidow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich.

Szkota nieodptatnie:

1)  wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy ¢wiczeniowe w postaci papierowej
lub elektroniczne;j

2) zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow lub materialbw w postaci
elektronicznej lub papierowe;j

3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.
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Szkota zapewnia rodzicom dostgp do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzglgdu na
postac i sposob przechowywania tych informacji.

§5
Sposob realizacji celow i zadan Szkoly

Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) pelnag realizacj¢ programdéw nauczania z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych,
dostosowujac tresci, metody 1 organizacje ksztalcenia do mozliwosci
psychofizycznych uczniow w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2)  organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbgednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostgpem do Internetu;

4)  organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5)  udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j:

a)  kierowanie uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicOw — na badania
specjalistyczne;

b)  organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwoj uczniow z trudno$ci
W nauce;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom
o szczegblnych uzdolnieniach;

7)  umozliwienie rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw poprzez organizacj¢
zaje¢ pozalekcyjnych , organizacje konkursow, zawodow sportowych, wycieczek,
obozow 1 innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§6
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktéra polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych
wynikajacych z: 1) niepelnosprawnosci;
2)  niedostosowania spotecznego;
3)  zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4)  szczeg6lnych uzdolnien;
5)  specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
6)  zaburzen komunikacji jezykowe;;
7)  choroby przewlektej;
8)  sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;
11) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.
Szkota organizuje 1 udziela rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych.
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3 Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole wudzielaja uczniom nauczyciel,
wychowawcy oddziatow oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej we wspolpracy z:

1)  rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4)  innymi szkotami, przedszkolami, placowkami;

5)  organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

§7

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia
ucznia do szkoly do momentu jej opuszczenia.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§8

1.  Cele wychowawcze Szkoty i1 sposoby ich realizacji okre$la program wychowawczo
profilaktyczny szkoly, uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktore
okresla program, o ktéorym mowa w ust.1.

§9
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
1. Szkola wspoélpracuje =z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami wspierajagcymi pracg szkoty celem:
1)  uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
zwigzane] z wychowywaniem 1 ksztatlceniem dzieci 1 mlodziezy.
2. Wspodldziatanie Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:
1)  udostepnianiu informacji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie
Szkoty;
2) omawianiu z rodzicami trudno$ci dziecka 1 wskazanie mozliwos$ci zgloszenia si¢
z dzieckiem do poradni;
3) przekazywaniu przez pracownikow poradni, podczas omowienia wynikow badan,
informacji o potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;
4)  w przypadku koniecznosci poszerzenia diagnozy psychologiczno-pedagogicznej —
zwracaniu si¢ przez pracownikOw poradni o opinie nauczycieli o dziecku,
5)  wspoOlpracy w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6) opracowywaniu oraz realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno -
terapeutycznych,

7)  udzielaniu  pomocy w  rozwigzywaniu  problemow  dydaktycznych
1 wychowawczych

Psychoedukacja nauczycieli, rodzicow i uczniow realizowana jest w miare mozliwosci

przez pracownikow poradni po zgloszeniu zapotrzebowania przez Szkofle.

Dziatania podejmowane przez pracownikOw poradni moga mie¢ charakter:

1) porad i konsultacji;

2)  udzialu w spotkaniach nauczycieli, zebraniach rad pedagogicznych;

3) zaje¢ wyktadowo — warsztatowych;

4)  dziatalnos$ci informacyjno-szkoleniowej;

5) organizowania i prowadzenia sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcow grup i specjalistow;

6) mediacji.

§ 10

Higienistka szkolna w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad uczniami
znajdujacymi si¢ na terenie szkoly w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskie;j.

Do jej zadan nalezy:

1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2)  powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania si¢ w zwigzku ze sprawowang
opieka zdrowotng nad uczniami,

3) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznidw na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach;

4)  wykonywanie testow przesiewowych (pomiaru wzrostu i1 ci¢zaru ciala, badanie
wzroku, stuchu, postawy ciata);

5)  pomaganie uczniom, ktdrzy maja problemy zdrowotne;

6)  udzielanie pomocy w naglych wypadkach;

7)  wspotpraca z dyrektorem szkolty 1 nauczycielami w sprawach dotyczacych
bezpieczenstwa ucznidw, zywienia, warunkoéw higienicznych w szkole oraz
edukacji zdrowotnej;

8)  prowadzenie profilaktyki prochnicy.

Obecnos¢ higienistki szkolnej zalezy od liczby uczniow.

§ 11
Szkota — w zaleznos$ci od potrzeb - wspotpracuje z innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, m.in.:
1)  Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Glogowie Matopolskim,
2)  Policja, Strazg Miejska w Glogowie Matopolskim,
3) Strazg Pozarna,
4)  Sadem Rejonowym Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich, 5) wiadzami lokalnymi
1 samorzagdowymi.
Celem wspotpracy z instytucjami, o ktérych mowa w ust. 1 jest w szczegolnosci:
1)  rozpoznanie srodowiska ucznia,
2)  wspieranie rodzin potrzebujacych pomocy.
3)  udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,
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4)  profilaktyka zagrozen,
5)  wspomaganie procesu dydaktycznego,
6) poprawa sytuacji wychowawczej uczniow.

§ 12
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki

Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicoOw z nauczycielami i organami szkoty.

Rodzice majg prawo do:

1)  znajomosci Statutu szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2)  znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianu osSmioklasisty;

3)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
1 Szkole;

4)  uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5)  uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7)  wnioskowania o realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota;

8)  wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza
obwodu do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9)  wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zajec¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego 1 zaj¢¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystgpowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i1 okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajagcego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych osob,
w szczegdlnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) wuczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia;

18) otrzymania kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania 1 wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoly, organ sprawujacy organ
pedagogiczny, organ prowadzacy;

21) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;
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22) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna lub koncowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna  zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

23) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

24) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami, w terminie okreslonym w Regulaminie rekrutacji do klasy pierwszej
Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich,

25) wniesienia odwotania od rozstrzygnigecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora
Szkoty;

26) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

27) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

28) wystapienia z wnioskiem, po =zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu,
o powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-111;

29) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,
w ktorym uczestniczy ich dziecko.

§13

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia 1 wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspolnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.
Szkota umozliwia rodzicom uczniow nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:
1)  kontakt bezposredni formach:
a) zebranie ogdlnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe,
¢) rozmowy indywidualne,
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela;
e) zajecia otwarte;
f) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
g) rozmowy telefoniczne; 2)  kontakt posredni w formach:
a)  zapisy w zeszycie przedmiotowym,
b)  korespondencja listowna, mailowa, za posrednictwem e -Dziennika;
c¢) informacja przekazana przez nauczyciela, pedagoga szkolnego, dyrektora
szkoty;
d)  zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

§ 14

Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1)  dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2)  zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoly 1 w czasie jego powrotu,

4)  zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;
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5) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora
Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za
granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

6)  wspoOlpracy ze Szkota w zakresie realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego;

7) uczestnictwa w og6élnych 1 oddzialowych zebraniach rodzicéw oraz
w indywidualnych sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie
nauczycieli, wychowawcy, oddziatu, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

8)  systematycznej kontroli postepéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢
z obowigzkow szkolnych;

9)  systematycznej kontroli zapisoéw w e - Dzienniku;

10) terminowego usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka w szkole;

11) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo do odbioru
dziecka ze szkoty.

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy rowniez:

1)  wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2)  systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3)  wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji 1 innymi przejawom patologii spoteczne;.

Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym

przez regulamin Rady Rodzicow.

§ 15

Wspoldzialanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie

dzialalno$ci innowacyjnej

Dziatalno$¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci Szkoty.

Innowacja pedagogiczna to kazde nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne

lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne w Szkole, calg

Szkote lub jej czg$¢ 1 polega w szczegodlnosci na modyfikacji metod 1 sposobow

nauczania, przy zachowaniu celow 1 tre$ci nauczania.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez Szkote

odpowiednich $rodkow finansowych, a takze warunkow lokalowych i organizacyjnych

umozliwiajacych przeprowadzenie innowacji.

Cele dzialalnos$ci innowacyjnej:

1)  ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci,

2)  tworzenie przez szkote warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

3) umozliwienie dziatalnos$ci na terenie szkoty wolontariuszom, stowarzyszeniom
oraz organizacjom (z wyjatkiem partii i1 organizacji politycznych), ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkotly; 4) uzyskiwanie
efektow prowadzacych do korzystnej zmiany.

Podjecie dzialalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga

uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady

Rodzicow.

Rozdzial 111
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ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 16

Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor;

2) Wicedyrektor

3) Rada Pedagogiczna

4) Rada Rodzicow

5) Samorzad Uczniowski
Kazdy z organow wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedlug odrgbnych
regulaminow, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze
Statutem Szkoty.

§ 17
Dyrektor Szkoly

Dyrektor Szkoty:

1)  kieruje biezaca dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz;

2)  sprawuje wewnetrzny nadzor pedagogiczny;

3)  jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4)  wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
Dyrektor jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Szkole.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla
niego ustalonym przez organ prowadzacy

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny
w zakresie okreslonym ustawg oraz zakresie ustalonym przez organ prowadzacy

§18

Dyrektor Szkoly kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza,

a w szczegolnosci:

1)  ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci;

2)  przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i1 prowadzi jej zebrania oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
1 porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne; podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4)  powoluje komisje rekrutacyjna;

5)  sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) przedklada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku, ogoélne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci
szkoty; do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego przekazuje wyniki 1 wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

7) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochron¢ praw 1 godnosci
nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrgcznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9)  wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim,;
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10)

11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)

19)
20)
21)
22)

23)

24)

25)

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza i1 opiekuncza Iub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej
w Szkole;

udziela na wniosek rodzicow, po spelnieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota;

organizuje 1 nadzoruje udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w formach i na zasadach okre§lonych zapisami w niniejszym Statucie;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
1 zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
powoluje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

zwalnia uczniow z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

udziela zezwolen na indywidualny tok Iub program nauki zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych

1 organizacyjnych;

opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;
wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéow 1 ich
rodzicow;

powoluje  komisje do  przeprowadzania egzaminéw  poprawkowych,
klasyfikacyjnych 1 sprawdzajacych na zasadach okreslonych w niniejszym
Statucie;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie  oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;
wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.

§19

Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniéw w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoly w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystosc;
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7)

8)

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym:;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20

1. Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1y

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

12)

1)
2)
3)

nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
Szkoty;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odregbnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami;
wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;

wspotdziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

§ 21

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

tworzy warunki do samorzadnos$ci, wspdlpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medyczne] w

§ 22

Wicedyrektor Szkoly

. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora.

. Dyrektor powotuje 1 odwoluje osobe na stanowisko wicedyrektora, po zasiegnigciu opinii

organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

Wicedyrektor, z uprawnienia dyrektora, pelni nadzor nad praca nauczycieli.
Wicedyrektor:

1) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;
2) kontroluje prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego oraz

funkcjonowanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania;
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4) koordynuje przebieg konkurséw przedmiotowych;
5) prowadzi obserwacje zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje
zalecenia pokontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie;
6) rozlicza systematycznie i na biezaco nauczycieli z pelienia dyzuréw podczas
przerw miedzylekcyjnych oraz przed i po lekcjach;
7) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
5. Wicedyrektor podczas nieobecnosci dyrektora szkoty:
1) reprezentuje Szkol¢ w zastepstwie dyrektora w zakresie powierzonym do
reprezentacji,
2) podejmuje decyzje w sprawach pilnych;
3) podpisuje dokumenty,
4) organizuje i nadzoruje wypelnianie obowigzkow przez wszystkich pracownikow
oraz kieruje pracg w zakresach powierzonych przez dyrektora,
5) wspotdziala z organem prowadzacym szkotg, organem nadzorujacym, zwigzkami
zawodowymi oraz innymi instytucjami;
6) odpowiada jednoosobowo za catoksztatt pracy szkoty.
6. Do czasu powierzenia stanowiska dyrektora organ prowadzacy moze powierzy¢ petnienie
obowigzkow dyrektora wicedyrektorowi.

§23
Rada Pedagogiczna

1.  Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ opiekunczo —wychowawcza.

§ 24

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1)  zatwierdza plany pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;

2)  podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

4)  ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow — w przypadku
uczniéw petnoletnich;

6) ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki. 7) uchwala zmiany w Statucie Szkoty.

§ 25

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych opiniuje:
1)  organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2)  projekt planu finansowego Szkoty,
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3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 innych
wyrdznien;

4)  propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5)  dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania;

6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

7)  powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty;

8) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole;

9) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§ 26

Rada Pedagogiczna ponadto:

1)  przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian 1 upowaznia Dyrektora do
opracowania i ogloszenia ujednoliconego tekstu Statutu;

2)  uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

3)  w porozumieniu z Radg Rodzicow uchwala program wychowawczo—
profilaktyczny;,

4)  uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Szkoty;

5)  ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoly 1 wystepuje z wnioskami
do organu prowadzacego;

6) podejmuje decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢;

7)  wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;

8) zglasza 1 opiniyje kandydatéw na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji  konkursowe;j
wytaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowacé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote
o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoly oraz do Dyrektora Szkoty o odwotanie
nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

§ 27

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miar¢ potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa
podejmowane zwykla wigkszoscig glosbw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
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Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie elektronicznej, a nastgpnie

drukowane. Sposob dokumentowania dzialalno$ci okresla Regulamin Rady
Pedagogiczne;.

§28
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicoOw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddzialu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym, w glosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:
1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady

Rodzicéw; 2) szczegdtowy tryb wyborow do Rady

Rodzicéw; 3) zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet.

§ 29

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiacych:

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty.

Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty powotuje zespdt zadaniowy ztozony z co najmniej 2 przedstawicieli
Rady Pedagogicznej do opracowania projektu programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty. Zespol konsultuje przygotowany projekt z Przedstawicielami
Rady Rodzicéw 1 wspolnie opracowujg ostateczny projekt.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo—
profilaktycznego Szkoty, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 program ten ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora Szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 30
Rada Rodzicow opiniuje:
1)  podjecie dziatalno$ci przez organizacje i stowarzyszenia;
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2) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i1 ksztalcenia,
w przypadku, gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;

3)  formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

4)  projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

Rada Rodzicow moze:

1)  wnioskowac¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2)  wystepowaé do Dyrektora, innych organdéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do zespolu oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 31
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami samorzadow
klasowych.

Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego,

ktory okresla w szczegolnosci wewnetrzng strukture organéw Samorzadu, szczegdtowe

zasady wybierania przedstawicieli uczniow do organéw Samorzadu, tryb podejmowania
uchwat.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

1)  pobudzanie ucznidow do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2)  wspotdzialanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow do
nauki;

3) wspoldziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych,
turystyczno—krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4)  dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie ucznidow do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy 1 szkoty;

5)  organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajagcym trudnosci w szkole,
w Srodowisku réwiesniczym 1 rodzinnym;

6) zglaszanie uczniow do wyrdznien 1 nagrdd, a takze kar; 7) rozwigzywanie
konfliktow kolezenskich.

W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie

regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.

Do kompetencji opiniujacych Samorzadu Uczniowskiego nalezy mozliwo$¢

przedstawiania Dyrektorowi 1 innym organom Szkoly wnioskow 1 opinii we wszystkich

sprawach, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2)  prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4)  prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;j;

20



STATUT Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach GlogowsKkich

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7)  prawo opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

8) prawo opiniowania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewngtrznymi obowigzujacymi w Szkole.

§ 32
Wspolpraca organow Szkoly

Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetenc;ji.

Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do konca wrzes$nia. Kopie dokumentdéw przekazywane sa Dyrektorowi
w celu ich powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organow, moze wilaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organdow
w celu wymiany pogladéw i1 informacji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

Whioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg 1 wnioskow.
Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia dzieci wedlug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem zasad
okreslonych w § 34 niniejszego Statutu.

Biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach lub
decyzjach poszczeg6élnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 33

Organy Szkoly maja prawo do dziatania 1 podejmowania decyzji w granicach swoich

kompetencji.

Organy szkoty sa zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania 1 realizacji

statutowych celow 1 zadan Szkoty.

Wspotdziatanie organdw szkoly obywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1)  pozytywnej motywacji;

2)  partnerstwa;

3)  wielostronnego przeptywu informacji; 4) aktywne;j 1 systematycznej
wspolpracy;

5) rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

Koordynatorem wspotdziatania organdéw jest Dyrektor Szkoty.

Wspotdziatanie organéw Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach
prawa oraz w Statucie Szkoty poprzez:
a)  udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjne;j;
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b)  organizacj¢ zebran przedstawicieli organdw Szkoty;
¢) mozliwo$¢ wystgpowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich
spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskOw i opinii na zebraniach organow;
2)  opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczego6lnych organows;
3) biezaca wymian¢ informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.
Formy, sposoby 1 terminy komunikowania si¢ organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§ 34
Tryb rozwigzywania sporow

W przypadku sporu pomie¢dzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora lub mediatora zaakceptowanego przez obydwie strony
konfliktu;

2)  przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor/mediator jest zobowigzany zapoznaé si¢
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk;

3)  Dyrektor/mediator podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor/mediator informuje na
pismie zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktéorym strong jest Dyrektor,

powotywany jest zespot mediacyjny. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po

jednym przedstawicielu organdéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespol mediacyjny w pierwsze] kolejnosci przeprowadza postgpowanie mediacyjne,

a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze

glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 35

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

Arkusz organizacyjny Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu
opinii przez zakladowe organizacje zwigzkowe.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrgbne przepisy. Dyrektor Szkoty
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczng
na jej zebraniu ze szczegdtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze
ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.
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W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota
organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci
udziatu ucznidéw w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych
dniach.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodg organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaj¢c
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 36

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly na dany rok
szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ucznia i nauczyciela.
Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok
szkolny, ktory dzieli si¢ na dwa polrocza zakonczone klasyfikacja ucznidw. Semestr
pierwszy konczy si¢ w ostatnim dniu przed feriami zimowymi, ale nie pdzniej niz w
ostatni pigtek stycznia (jezeli ferie zimowe zgodnie z informacja podana przez MEN
przypadaja w lutym). Semestr drugi konczy si¢ w dniu zakonczenia zaje¢ w czerwcu,
za$ rok szkolny 31 sierpnia.

§ 37
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:

1) I etap: oddzialy klas I-1I1
2) I etap: oddziaty klas IV — VIII

§ 38

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym
wymiarze.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogolny przydziat czasu na poszczegdlne
zajgcia, szczegdtowy rozklad dzienny ustala nauczyciel.

§ 39

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy
w roku szkolnym uczg si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programow dla
danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora
Szkoty.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III s3 prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktycznych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie
Szkoty, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial,
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jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust.2, z zastrzezeniem
ust.415.

4.  Dyrektor Szkoly moze odstapi¢ od podzialu oddziatu, zwigkszajac liczbe uczniow
ponad liczbe 25 (nie wigcej niz dwdch ucznidéw) na wniosek rady oddziatlowej, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4, dyrektor szkoty zatrudnia asystenta nauczyciela.

6. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkotly, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

7. Oddzial, w ktérym zwigkszono liczbe ucznidéw zgodnie z ust. 3 i 4, moze funkcjonowad
ze zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 40

1.  Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2.  Dla zapewnienia ciagglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowatl si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w wuzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego
w uzasadnionych przypadkach takich jak:

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2)  z przyczyn losowych (np. dlugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski,
urlop dla poratowania zdrowia);

3) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem zlozonym Dyrektorowi
Szkoty, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyskaé
akceptacje 2/3 rodzicéw ucznidow. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy
podejmuje decyzje i informuje o niej pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

§ 41

1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajacych z odrebnych przepisow.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za
zgoda organu prowadzacego.

3.  Liczba ucznidow na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢
1 wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

4.  Obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatow klas IV —VIII sg
realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez uczniow sposrdd nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajec

sprawnosciowo — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki, zaje¢ na $Swiezym

powietrzu;

5. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane s3 w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny

lekcyjne.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ faczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin zajgé
do wyboru przez ucznidow, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia.
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Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow
z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych ucznidw, ich zainteresowan oraz osiggni¢¢ w dane;j
dziedzinie sportu lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniow;

4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow, przedstawia do wyboru uczniom.
Uczniowie dokonuja wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.

§ 42

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, gdy zajecia nie moga by¢ prowadzone
na jej terenie, nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé.

Za organizacj¢ ksztalcenia na odleglos¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.

W sytuacji, gdy wystapia trudnosci w organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢, Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, powinien okresli¢ inny sposob ich realizowania. Szczegotowe zasady
pracy zdalnej okre$la Regulamin prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtosé.

§ 43

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udzial
w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych lub
innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
klasy.
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objgci sa pomoca psychologiczno
- pedagogiczna, planowang 1 koordynowang przez wychowawcg klasy.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu
powolywanego corocznie przez Dyrektora Szkoty.
Zespot sktada sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.
Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
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§ 44

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem.

Pomoc, o ktorej mowa w ust.1, udzielana jest takze w formie zaje¢ rozwijajacych

uzdolnienia, zaj¢e¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych, zaje¢ specjalistycznych,

warsztatow, porad i1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow

1 szkolen.

Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nast¢puje z inicjatywy

ucznia, jego rodzicow, Dyrektora Szkoly, nauczyciela, wychowawcy oddziatu,

specjalisty prowadzacego =zajgcia z uczniem, pielggniarki $rodowiska nauczania

1 wychowania, poradni, pracownika socjalnego, asystenta edukacji romskiej, asystent

a rodziny lub kuratora sadowego, a takze innych os6b wymienionych w przepisach

w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciel, wychowawcy oraz specjalisSci w Szkole prowadza obserwacje

pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1)  trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I-III — ryzyka
wystagpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegolnych uzdolnien.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

i bezplatne.

Pomoc psychologiczno— pedagogiczna organizuje Dyrektor Szkoly, ktory

w szczeg6lnosci:

1) tworzy zespél planujacy i1 koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno —pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczeg6lne formy
pomocy beda realizowane oraz informuje na pismie rodzicéw ucznia o formach
1 zakresie pomocy;

3)  w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustalone przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, musza zosta¢ uwzglednione w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych

przepisow;
4) w przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym

specjalistycznej) uwzglednia si¢ zawarte w nich zalecenia.

§ 45

Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie i1 opieke uczniom niepelnosprawnym, na
warunkach okreslonych w odregbnych przepisach. Umozliwia dzieciom 1 mtodziezy
niepetnosprawnym, z zaburzeniami i1 odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci na miarg ich mozliwosci.

Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3)  zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;
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4)

5)

6)

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

integracj¢ ucznidow ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

§ 46

1. Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegolnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,;
zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem;
formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;
dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspoldziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia

odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz

mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII 1 VIII zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego;

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

C) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow;

d)  rodzaj 1 sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb;

6) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie

liczacej do 5 ucznidéw — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych

w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych

z wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

§ 47
Religia i etyka

1.  Religia i etyka jest prowadzona dla ucznidow, ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3.  Istnieje mozliwo$¢ tworzenia grup miedzy klasowych ( klasy I — III, klasy IV — VI
i klasy VII — VIII. - w przypadku oddzialu liczacego mniej niz siedem osob
uczeszczajacych na religie lub etyke ).

§ 48
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Edukacja zdrowotna

Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgltosza dyrektorowi szkoty
w rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 49
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych
Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
1 zainteresowan.
Zajgcia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sa w celu udzielenia uczniom pomoc
w przezwyciezeniu trudno$ci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan
uczniow.
Zajgciami dodatkowymi w Szkole moga by¢:
1)  kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe
oraz inne;
2)  zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) zajecia przygotowujace ucznidw do udzialu w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych;
4)  zajecia przygotowujace uczniéw do egzaminu 6smoklasisty;

5)  wolontariat.

§ 50

Godzinowy wymiar 1 zakres zaj¢¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Nauczyciel prowadzi zajecia pozalekcyjne, ustalone w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty, wynikajace z potrzeb uczniow.

Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajgé
dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zajgé
dodatkowych.

§ 51
Swietlica szkolna

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkola organizuje §wietlice
szkolng.

Przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow dziecka - Karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej
w szczegblnosci:

1) informacje¢ o czasie pobytu dziecka w §wietlicy;
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2)  wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
3)  sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajeciach.

§ 52

Zajecia  wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone s3 w  grupach

wychowawczych. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznos$ci od potrzeb.

Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 oséb.

Godzina pracy $§wietlicy wynosi 60 minut.

Swietlica zapewnia uczniom bezpieczefstwo poprzez:

1) stala obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywaja uczniowie;

2)  wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

3) zapoznanie ucznidow Kkorzystajacych ze S$wietlicy z jej regulaminem
1 systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci

i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegélnosci zajecia

rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj

fizyczny.

Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaje¢ naleza do kompetencji nauczycieli

wychowawcow grup, ktdrzy swoja prace dokumentujg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szczegotowy sposdb funkcjonowania $wietlicy szkolnej okre$la Regulamin pracy

swietlicy.

§ 53

Uczniowie uczgszczajacy do $wietlicy maja w szczegdlnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

Uczniowie uczgszczajacy do Swietlicy majg w szczegolnosci obowigzek:

1)  utrzymywania tadu i porzadku w $wietlicy;

2)  wykonywania polecef nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania si¢ ze §wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 54
Stolowka szkolna

W Szkole funkcjonuje stotdéwka szkolna zapewniajaca wszystkim uczniom spozycia
goracego positku — obiadu.
Korzystanie ze stotowki szkolnej jest dobrowolne i odptatne.
Wysokos¢ optat za positki ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg.
Z obiadow moga korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Glogowie Matopolskim.
Zasady organizacji pracy stotowki okresla Regulamin stotowki szkolnej.
Stoléwka szkolna funkcjonuje w dni nauki szkolnej, w godzinach pracy szkoly
z wyjatkiem dnia rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, ustawowych dni wolnych
od pracy i przerw w zajeciach szkolnych oraz dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.
Dopuszcza si¢ korzystanie z positkow przez uczniow, ktorzy w dniach wolnych od zaje¢
dydaktycznych pozostaja pod opieka §wietlicy szkolne;.

§ 55
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Biblioteka

szkolna

W szkole funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracowniga szkolng sluzaca realizacji potrzeb

dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji

potrzeb i zainteresowan ucznidéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.

Biblioteka umozliwia:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;

2)  korzystanie ze zbiorow i wypozyczanie zbiorow poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego; 4) Kkorzystanie ze zbioréw
multimedialnych.

Zbiory biblioteki tworza:

1)  ksiazki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literatur¢ naukowa i popularnonaukowa,
beletrystyka;

2)  podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe dla uczniéw
1 nauczycieli;

3) czasopisma dla nauczycieli i ucznidéw;

4)  plyty CD;

5) kasety wideo;

6) inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢c lekcyjnych

1 po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu

z nauczycielem biblioteki.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly oraz

rodzice na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;.

Udostgpnianie podrgcznikdw, materialdw edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych

uczniom 1 nauczycielom okresla regulamin

Zasady wypozyczania ksiazek, czasopism i1 zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich

a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone i zagubione reguluje

Regulamin biblioteki, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz.

§ 56

Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)  zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych
1 informacyjnych;

2)  wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialne;j
uczniow;

3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadah wynikajacych z planu pracy szkoty,
W tym programoOw nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej;

4)  pomaganie wszystkim uczniom w nauce 1 wyrabianie umiejetnosci przetwarzania
1 przyswajania informacji, w zalezno$ci od jej formy, $rodka przekazu, kanalu
komunikacyjnego;

5)  wspdlpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie unowocze$niania bazy dydaktyczne;.

Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz

innymi bibliotekami obejmuje:

1)  udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji w tym:
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2)

3)

4)

)

6)

7)

a)  udostepnianie zbiordw w bibliotece, kompletéw podrgcznikow do pracowni,
klas, swietlicy;

b) prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw
1 czytelnictwa;

¢)  udzielanie porad w doborze lektury;

d)  organizowanie pracy zespotu uczniow wspotpracujacego z biblioteka;

e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa.

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania

informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjng w tym:

a) udostgpnianie  nauczycielom pomocy dydaktycznych w  postaci
multimedialnych programéw edukacyjnych;

b) realizacja zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi
IT;

c¢)  wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu;

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera
z dostgpem do Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem,
przetwarzaniem, przesytaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem
1 prezentowaniem informacji;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie

1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ w tym:

a) informowanie uczniow i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa;

b)  organizowanie konkursow czytelniczych oraz konkursow zachecajacych do
korzystania z biblioteki,

c) organizowanie spotkan autorskich;

d)  zachecanie do udzialu w imprezach kulturalnych i czytelniczych;

e) propagowanie form wizualnych promujacych czytelnictwo;

organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa

1 spoteczng:

a)  organizowanie wystaw tematycznych;

b)  udzial w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum;

¢) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie;

wspolpraca z innymi bibliotekami w tym:

a)  wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach 1 warsztatach;

b) popularyzacja na terenie szkoly oferty czytelniczo-edukacyjnej innych

bibliotek;

c)  wspoélorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich 1 imprez
czytelniczych;

d) wspolorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji
bibliotecznych.

wspotpraca z nauczycielami w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

b)  wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

c) wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczystosci
szkolnych 1 pozaszkolnych;

d)  wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej
1 medialnej,

wspolpraca z rodzicami w tym:

a)  udostepnianie rodzicom ksiegozbioru;
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b) udostgpnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami
zewngetrznymi;

¢) udostepnianie rodzicom dokumentéw szkolnych (statut, wewnatrzszkolne
ocenianie, procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych, procedury
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.);

d)  wspieranie przez Rade Rodzicow dziatalnosci biblioteki.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY § 57

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,

okreslaja odrebne przepisy.

Nauczyciele 1 pozostali pracownicy sg zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego

funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i1 jego otoczenia w tadzie

1 czystosci.

Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowiazani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajac obowigzujace w tym

zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminéw 1 przyjetych w Szkole procedur.

Szczegbdtowy zakres zadan nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor

Szkoty z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

2)  odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3)  wspoOlpracy z rodzicami;

4)  doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminow.

§ 58
Zakres zadan nauczyciela

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelskg z poszanowaniem godno$ci osobiste] ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza

1 opiekuncza;

Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty podczas
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
1 zorganizowanych wyjs¢;

3)  opiek¢ nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych. Jest obowigzany do
petnienia dyzurow zgodnie z obowigzujacym regulaminem oraz harmonogramem
ustalajagcym porzadek, czas i terminy dyzurow.

Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:

1)  wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
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2) uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej z nim pracy;
3)  udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwycig¢zaniu probleméw w nauce;
4) systematycznie rozwija 1 doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne

1 wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

5) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej,

w sktad ktorych zostat powotany.
6) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposdb oceniania uczniéw;
7) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

8)  przygotowuje ucznidow do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych

form wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;
9) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprz¢t szkolny;

10) prowadzi zajecia pozalekcyjne przydzielone przez Dyrektora Szkoty lub
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty — w zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci

uczniow;

11) ksztalci i wychowuje mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia

i szacunku dla kazdego cztowieka
Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za :

1)  prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;
2)  jako$¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3)  wlaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem programem

wychowawczo-profilaktycznym Szkoly;

4)  uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci

uczniow;

5)  indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach oraz dostosowywanie
wymagan  edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6)  zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow podczas

zaje¢ prowadzonych w szkole 1 poza nig;
7)  pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

systematyczne przygotowywanie si¢ oraz punktualne przychodzenie na zajgcia;

8)  przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkoéw 1 sposobu oceniania;
9)  powierzone mu mienie Szkoty
6. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) swobody wyboru i1 opracowania programu nauczania oraz jego realizacji
z zastosowaniem podrgcznika, materiatu edukacyjnego do danych zajec

edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania podre¢cznika lub ww.
materialow;
2)  stalego rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

3) pracy w warunkach umozliwiajacych realizacj¢ programu dydaktyczno-

wychowawczego;

4)  decydowania o formach 1 metodach pracy w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;

5) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

6) decydowania o ocenie biezacej, §rodrocznej i rocznej swoich uczniow;
7)  jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa; odwotania si¢ od niestusznej — jego zdaniem — oceny;
8)  zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;
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9) wystapienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoly o odstapienie od realizacji
niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zaj¢ciami edukacyjnymi
w sytuacji prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym sg organizowane;

10) odwotywania si¢ w trudnych sytuacjach szkolnych do pedagoga i Dyrektora
Szkoty;

11) korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej do§wiadczonych nauczycieli;

12) poszanowania wilasnej prywatnosci w relacjach z pracodawca i w kontaktach
z Rodzicami;

13) oczekiwania wspolpracy ze strony Rodzicéw zarowno w obszarze edukacyjnym
jak 1 wychowawczym;

14) w uzasadnionych przypadkach losowych - oczekiwania pomocy socjalnej zgodnie
z zasadami przyznawania $wiadczen socjalnych;

15) poszanowania swojej godnosci;

16) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

17) wlasciwie zorganizowanej pracy i godnego wynagrodzenia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow

o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci lub

obowigzkom zawodu nauczyciela.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 59
Zakres zadan wychowawcy oddzialu

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1)  tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2)  przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

3) realizowanie zadan wynikajace z planu pracy wychowawczej opracowanego na
podstawie wytycznych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4)  rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez ucznia;

5) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole;

6) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1)  otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2)  wspolnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rozne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot klasowy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi
1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych
uczniow, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zard6wno
uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak 1 ucznidéw z dysfunkcjami oraz
niepowodzeniami szkolnymi);

4)  utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:
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a)  poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b)  udzielania im pomocy w oddzialywaniach wychowawczych;

c)  wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $roédrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ocenie zachowania na 30 dni
przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f)  wspolpracy z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym,
psychologiem, logopedsa, terapeuta pedagogicznym 1 pozostatymi
specjalistami w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniow;

g) nadzorowania spelniania obowigzku szkolnego przez uczniéw;

5)  spotyka si¢ rodzicami uczniow na wywiadéwkach, organizowanych nie rzadziej
niz 3 razy w ciagu roku szkolnego.
Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac¢ uczniéw z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2)  sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3)  zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4)  zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 60

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolnej zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;,

a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji

oswiatowych 1 naukowych.

Wychowaweca ustala spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy

zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

Wychowaweca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w szkole

zasady oceny zachowania uczniow.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 61

Szczegdtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1)  planowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu pracy wychowawczej na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji
uczniow 1 klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatlcenia we wspolpracy
z nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego
w Szkole;

4)  informowaniu uczniéw i rodzicoOw o zasadach oceny zachowania;

5)  utrzymywaniu statych kontaktow z rodzicami uczniow;

6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
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Wychowawca odpowiada za:

1)  osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2)  integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokot pracy wychowawczo-
profilaktyczney,

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji szkolnej lub spoleczne;;

4)  bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan.

§ 62
Zakres zadan bibliotekarza

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)  udostepniania zbiorow,

2)  udostepnianie materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych uczniom
1 nauczycielom, na zasadach okreslonych w regulaminie;

3)  udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy
wychowawcow 1 nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi Zrédtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
1 obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczego6lnych klasach,

7)  prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.

W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)  gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2)  zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;

3)  sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4)  prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5)  prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

§ 63
Zakres zadan wychowawcy Swietlicy

Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasnej
1 odrabiania zadan domowych w $wietlicy;

2)  organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach §wietlicy 1 na powietrzu, majacy na celu prawidlowy rozwdj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie 1 rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zajec
w tym zakresie;

4)  stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

5)  upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny
1 czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadno$ci oraz aktywnosci spotecznej;

7)  wspoldziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.
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§ 64

Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

2) regularne, ustalone 1 uzgodnione z rodzicami rozktadem =zaje¢ Swietlicy,
uczeszczanie dzieci na zajecia;

3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
swietlicy;

4)  zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajel
w $wietlicy 1 poza nig);

5)  stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrdd i kar;

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
7)  prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.

§ 65
Zakres zadan pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddzialbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych
poprzez:

a)  obserwacj¢ zachowania poszczegdlnych uczniéw i oddziatu;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w zajeciach z wychowawca oraz
innych spotkaniach oddziatu;

¢) analizowanie wynikOw nauczania i zachowania uczniow;

d) rozmowy z rodzicami,

e) wywiady srodowiskowe;

f)  udzial w zebraniach z rodzicami;

g) udzielanie porad wychowawczych;

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne
1 interesujace uczniow 1 rodzicow;

2)  okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie
opinii 1 zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez
uczniéow trudnosci rozwojowych 1 wyrdwnywania brakéw w nauce;

3)  wystgpowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu,
nauczycielami przedmiotéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami
0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
wymagajacych takiej pomocy;

4)  organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla rodzicow 1 nauczycieli

5) podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty z wudzialem rodzicow 1 nauczycieli wspolorganizowanie zajeé
dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym nauczania
indywidualnego i rewalidacji;

6)  wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli;

7)  koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego ulatwiajacego
wybor kierunku dalszego ksztatcenia;
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8)  dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktorych
rodzice znajduja si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie
o mozliwosciach 1 procedurze uzyskiwania zasitkoéw 1 innych form pomocy
materialnej oraz wspoéldziatanie =z instytucjami udzielajacymi wsparcia
materialnego;

9) wspolpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi 1 poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod 1 form pomocy udzielanej
uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych
przypadkach;

10) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;;

11) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek
ucznidow zawierajacych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych
wobec ucznia dziataniach;

12) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

13) rozpoznawanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow, w tym szczeg6lnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

14) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Podstawowe zajgcia pedagoga szkolnego obejmujg takie dziatania jak:

1)  wspolpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i realizowania programu
wychowawczo - profilaktycznego oraz innych plandw i programow zwigzanych z
wychowaniem, profilaktyka spoteczna, rozwojem osobowym ucznidw,
poprawianiem jakosci pracy szkoty;

2)  wspotpraca z wychowawcami;

3) pomoc i interwencja w naghych przypadkach;

4)  uchylony

5) rozpoznanie potrzeb 1 zapewnienie pomocy materialnej uczniom, ktorzy tego
potrzebuja;

6) planowanie i organizowanie akcji profilaktycznych;

7)  opieka indywidualna nad uczniami, ktérzy wymagaja wsparcia;

8)  wspolpraca z placowkami specjalistycznymi prowadzacymi dzialalnos¢
w zakresie pomocy spotecznej, psychologicznej czy terapeutycznej;

9) stworzenie odpowiednich warunkdéw oraz zaoferowanie czasu 1 wlasnego
zainteresowania dla kazdego ucznia i1 jego rodzica, ktdrzy potrzebuja kontaktu
z pedagogiem.

§65a

Zakres zadan pedagoga specjalnego
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z dyrektorem, nauczycielami, wychowawcami oraz innymi
specjalistami zatrudnionymi w szkole, a takze rodzicami oraz uczniami
w zakresie:

a) podejmowaniu dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

b) prowadzeniu badan 1  dzialah  diagnostycznych = zwigzanych
z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
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stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych Iub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d)  okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzegtu specjalistycznego
i $rodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow

e) udzialu w opracowywaniu dokumentacji dla ucznidow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi,

f)  dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym,

g) przedstawiania propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli

w zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2)  wspotpraca z zespotem wychowawczym, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j;
3)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a)  rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci

psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia 1 $rodkéw dydaktycznych do potrzeb

uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw i nauczycielom;
5) wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami wspierajagcymi prace
Szkoty.

§ 65b
Zakres zadan psychologa szkolnego

1. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)  prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ i1 ograniczajacych aktywne

1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

.....

4)  podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

dzieci 1 mtodziezy;
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5)

6)
7)

8)

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym ucznidéw;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w
tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Psycholog szkolny realizuje zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a)
b)

©)
d)

prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych,

udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,

dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
1 mlodziezy objetych ksztatceniem specjlanym;

.....

dzieci i mtodziezy.

§65¢
Zakres zadan terapeuty pedagogicznego

Do obowiazkoéw terapeuty pedagogicznego nalezy:

1)

2)
3)
4)

S)

6)

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania  trudno$ci oraz  monitorowania efektow  oddziatywan
terapeutycznych;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:
a) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow

w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych

lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier

1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego

uczestnictwo w zyciu szkoty;
b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

prowadzenie nastepujacej dokumentac;ji:
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a)  dziennika pracy, w ktorym zapisuje si¢ wykonywane czynnosci;
b)  ewidencji ucznidw uczgszczajacych na zajecia specjalistyczne;
¢) opracowywanie indywidualnych plandéw zaj¢é/programow;

d) prowadzenie innej dokumentacji wynikajacej z charakteru pracy.

§65d
Zakres zadan logopedy

Do obowigzkoéw logopedy nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla

rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw

1 eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a)  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla ucznidw,

w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb;

podnoszenie §wiadomosci jezykowej uczniow;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§65e
Zakres zadan doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

S)

6)

prowadzenie dzialan z zakresu doradztwa zawodowego w ramach
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zgodnie z programem
realizowanym w szkole;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

wspoOlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego etapu ksztalcenia;
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7)

8)

koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote;

wspoOltpraca z instytucjami wspierajacymi wybor edukacyjno-zawodowy uczniéw
migdzy innymi poradnie psychologiczno-pedagogiczne, urzgdy pracy, OHP,
instytucje szkoleniowe, pracodawcy;

§ 66
Zakres dzialan lidera WDN

Lider WDN wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Do zadan lidera WDN nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,
wspoOtpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;
przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;
przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli.

§ 67
Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego

W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole
zatrudnia si¢ nauczyciela wspodtorganizujacego to ksztalcenie, tj. nauczyciela
wspomagajacego.
Nauczyciel wspomagajacy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,
a w szczeg6lnosci:

1))

2)

3)

4)

S)

prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi nauczycielami i1 specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami 1 specjalistami prace wychowawcza
z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, o ktorym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli
1 specjalistow;

udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu =zajgcia edukacyjne oraz
nauczycielom 1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania 1 zajgcia
okreslone w programie, o ktorym mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy
z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

moze prowadzi¢ inne zajecia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

§ 68
Zespoly nauczycielskie

W ramach Rady Pedagogicznej nauczyciele pracujg w nastepujacych zespotach:

1)
2)
3)
4)

klasowych,

wychowawczym,

przedmiotowych,

problemowo — zadaniowych powotywanych w miar¢ potrzeb,
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5)  doraznych, ktorych dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien.

Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2)  koordynowania dzialan w szkole;

3) zwigkszenia skutecznos$ci dzialania;

4)  ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkota;

5)  doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6)  zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7)  doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8)  wymiany doswiadczen mi¢dzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu czlonkéw grupy dla poprawy jakos$ci nauczania,
wychowania 1 organizacji;

10) ograniczenia ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktdérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powotywany przez Dyrektora Szkoty.

Przewodniczacy zespotu opracowuje harmonogram prac zespotlu na dany rok szkolny,

w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

Dokumentacja zespotow:

1)  plan pracy na dany rok szkolny,

2)  protokoty z zebran,

3) regulaminy przeprowadzanych konkurséw oraz listy uczniéw bioracych udziat
w konkursach,

4)  konspekty lekcji otwartych,

5)  przykladowe referaty, opracowane testy, przyktady dobrych praktyk,

6) analiza przeprowadzonych diagnoz, badania wynikéw nauczania, egzaminow
probnych, egzaminéw koncowych, wnioski do dalszej pracy.

7)  Dokumentacja zespolu powinna by¢ przechowywana przez przewodniczacego,
a po zakonczonym I pélroczu oraz roku szkolnym - przekazana do Dyrektora
Szkoty.

Sprawozdanie z dzialalno$ci zespotu sporzadza przewodniczacy; sprawozdanie

podpisujg wszyscy czlonkowie zespotu.

Przewodniczacy przedktada Radzie Pedagogicznej dwa razy w ciagu roku sprawozdanie

zZ prac zespotu.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach zespotu jest obowigzkowa.

§ 69
W Szkole powotuje si¢ nastepujace zespoty state:
1)  zesp6l edukacji wczesnoszkolnej — w sktad ktorego wchodza wszyscy
wychowawcy oraz nauczyciele uczacy w klasach 1 — III i w oddziatach

przedszkolnych

2)  zespot przedmiotow humanistycznych — w sktad ktorego wchodza nauczyciele
jezyka polskiego, jezykow obcych, historii, wiedzy o spoleczenstwie, muzyki,
plastyki, religii, biblioteki;

3) zespdt matematyczno - przyrodniczy — w sklad ktorego wchodzg nauczyciele
przyrody, matematyki, fizyki, chemii, biologii, geografii, informatyki, techniki,
wychowania fizycznego;
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4)  zespot wychowawczy — w sktad ktérego wchodza nauczyciele — wychowawcy,
nauczyciele wspomagajacy, pedagog szkolny i pedagog specjalny oraz inni
specjalisci;

5)  zespot ds. promocji szkoty;

6)  zespoét ds. pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§70
Zespoly klasowe

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.

Liczba zespoldéw klasowych jest rowna ilosci oddziatéw w danym roku szkolnym.

Zadania zespotu to:

1) ustalenie zestawu programow nauczania, podrecznikoOw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych do nauczania dla danego oddzialu, monitorowanie
przebiegu realizacji programu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2)  korelowanie tresci programowych przedmiotéw w trakcie realizacji i
porozumiewanie si¢ co do wymagan;

3)  opracowanie szczegOtowych kryteridw oceniania ucznidéw w danym oddziale;

4)  zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli
w celu stworzenia wlasciwego oddzialywania emocjonalnego i wychowawczego
na caty zespot klasowy;

5)  wypracowanie wspolnych — konsekwentnie realizowanych — lepszych
1 efektywniejszych form wspotpracy z rodzicami;

6) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia i rekomendowanie wtasnych
wnioskow.

Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.

§ 71
Zespol wychowawczy

W Szkole dziala zespot wychowawczy koordynujacy dziatania wychowawcze

1 profilaktyczne.

W sktad zespotu wchodza: wychowawcy klas, pedagog szkolny, pedagog specjalny,

psycholog szkolny i pozostali specjalisci.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:

1)  opracowanie w porozumieniu z Radg Rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2)  pomoc w opracowaniu rocznych planéw pracy wychowawczej; analiza i ocena ich
realizacji;

3) ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4)  ewaluacja systemu oceniania zachowania oraz systemu nagradzania i karania
uczniow

5)  ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

6) rozpatrywanie szczeg6Olnie trudnych przypadkéow wychowawczych wsrdd
uczniow;

7)  wspoltdziatanie z rodzicami;

8) udziat w postepowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwtaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

9) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie
probleméw wychowawczych
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10) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi prace wychowawcza Szkoty;

11)  wskazanie gtownych kierunkéw dziatan wychowawczych Radzie Pedagogiczne;.

§ 72
Zespoly przedmiotowe
1. W Szkole dziatajg zespoty przedmiotowe powotane przez Dyrektora Szkoty.
2. W sktad zespotu wchodza nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow
pokrewnych.
3. Zadania przedmiotowych zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotoéw pokrewnych;

2)  wspotdziatanie w zakresie ustalenia harmonogramu badania wynikéw nauczania,
egzamindw probnych, sposobu przeprowadzania oraz dokonywania analizy;

3) opracowanie narz¢dzi do badania osiggni¢¢ uczniow;

4)  wdrazanie wnioskow z przeprowadzonej analizy wynikéw nauczania do procesu
dydaktycznego przez nauczycieli;

5)  organizowanie konkurséw, projektoéw edukacyjnych itp.;

6) podejmowanie dziatan innowacyjnych, wprowadzanie nowatorskich rozwigzan
dydaktycznych;

7)  sprawowanie opieki nad poczatkujacymi nauczycielami, pomoc metodyczna oraz
zwigzana z adaptacja w nowym srodowisku, lekcje otwarte;

8)  wspoéldziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
uzupetnianiu ich wyposazenia;

9) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia 1 rekomendowanie stosownych
wnioskow do pracy;

10) opracowanie metod pracy z uczniami majacymi trudnosci w nauce;

11) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ przygotowujacych ucznidéw do olimpiad
1 egzaminu Osmoklasisty; zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych dla uczniow
potrzebujacych wsparcia 1 wskazanie nauczycieli odpowiedzialnych za
prowadzenie zaje¢é

12) udzial przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.

§73
Zespoly zadaniowe

Zespoty zadaniowe tworzone s3 do wykonania okre§lonego zadania.

Obszar ich dzialania moze by¢ bardzo zrdéznicowany 1 jest zalezny od celow
wyznaczonych przez szkolte w roznej perspektywie czasowej lub od doraznych
potrzeb.

W Szkole funkcjonuja nastepujace zespoty:

1) zespot ds. promocji szkoty,

2) zespol ds. pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Zespot ds. promocji szkoty wypracowuje formy, sposoby i zakres promocji szkoty
w Srodowisku lokalnym oraz wsrdd uczniow 1 ich rodzicéw. Okresla zasady promocji
(gazetki, artykuty, zdjecia, foldery itp.).

Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej koordynuje dziatania z zakresu
udzielania uczniowi pomocy polegajacej na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§ 74
Pracownicy niepedagogiczni

Szkota zatrudnia:

1)  pracownikéw administracji: sekretarke;

2)  pracownikow obstugi: intendentke, pomoc nauczyciela, szefa kuchni, pomoc
kuchenna, sprzataczki, konserwatora.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sa zobowigzani do

wykonywania pracy zgodnie ze szczegétowym zakresem obowigzkow opracowanym

przez Dyrektora Szkoty do zaymowanego stanowiska. Przyjecie szczegdtowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

Szczegdtowy zakres czynno$ci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt

osobowych pracownikow.

Do podstawowych obowigzkow administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1)  wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie 1 bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo
tego nie zabrania;

3)  dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4)  zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z klientami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

5)  zachowanie si¢ z godnos$ciag w miejscu pracy i poza nim;

6) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7)  sumienne 1 staranne wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;

8)  wykonywanie zadan o ktorych mowa w § 75 ust.3, pkt 13,14 1 15 niniejszego
Statutu.

§75
Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb

srodowiskowych oraz obowigzujacych w szkole przepiséw w zakresie bezpieczenstwa

1 higieny, w tym w szczegdlnosSci sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec

obowigzkowych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci

w $wietlicy szkolne;.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa szkota podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich
pracownikow szkoty, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na
wszelkie przejawy naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole
ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3)  kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza Dyrektorowi szkoty;
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4)  kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ uczniéw na swojej lekeji,
reaguje na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5)  wszyscy nauczyciele maja obowiazek zapoznac¢ uczniéw z zasadami i metodami
pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higien¢ przy wykonywaniu czynno$ci
ktore tego wymagaja;

6) nauczyciel moze podja¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaj¢¢, odwotaniu ich
lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa
uczniow;

7) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajagcego przed dostgpem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

8)  w czasie przerw pomiedzy lekcjami dyzury petnig nauczyciele zgodnie z planem
dyzuréw opracowanych na poczatku roku szkolnego;

9) nauczyciele klas mtodszych systematycznie omawiajg przepisy ruchu drogowego,
prowadzone jest ksztatcenie komunikacyjne, a w klasach starszych przeprowadza
si¢ egzamin na kart¢ rowerowa;

10) nauczyciele - organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadaja za jej prawidlowy
przebieg 1 ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej
trwania, do momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych
W niej uczniow;

11) wychowawcy klas omawiaja lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w Szkole
i poza nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo
wolnymi od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerwa $wigteczng, feriami
zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyj$ciem poza teren Szkoty i wycieczka;

12) higienistka szkolna w miejscu nauczania i wychowania przejmuje opieke nad
uczniem sygnalizujacym zte samopoczucie (w dniu jej obecnosci);

13) pracownicy administracji 1 obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan ucznidéw mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich
bezpieczenstwa 1 zdrowia oraz informowa¢ o tym fakcie nauczyciela,
wychowawce oddziatu lub Dyrektora Szkoty;

14) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i1 higieniczne warunki nauki i pracy, osoba
sprzatajaca identyfikuje osoby wchodzace na teren Szkoty, nadzoruje zamykanie
1 otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych poszczegdlnych
oddziatow; sprzataczki po zakonczeniu przerw migdzylekcyjnych kontroluja
korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonuja prac porzadkowych, a informacj¢
o dostrzezonych usterkach lub zniszczeniach przekazuja Dyrektorowi Szkoty;

15) konserwator w razie opadéw S$niegu oczyszcza przejscia ze sniegu lub lodu
1 posypuje piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i1 dokonuje
ewentualnych napraw;

16) szkota zapewnia opieke podczas dowozu na obowigzkowe zajecia edukacyjne
1 odwozu po zakonczonych zajeciach o wyznaczonej godzinie. Dyrektor Szkoty
wraz z wychowawcami $wietlicy szkolnej organizuje dzieciom dojezdzajacym
(zapisanym przez rodzicow) zajecia Swietlicowe;

17) w czasie wycieczek organizowanych w czasie lekcji odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo klasy spoczywa na nauczycielu, ktory prowadzi zajecia.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej

terenem.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz

w trakcie wycieczek okresla Regulamin wycieczek.
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Zasady pehlienia dyzuréw nauczycielskich reguluje  Regulamin  dyzurow
nauczycielskich.

W czasie przerw miegdzylekcyjnych, przed pierwsza lekcja i po ostatniej lekcji
nauczyciele petnig dyzury w budynku szkolnym i na terenie podworka/boiska zgodnie
z przygotowanym planem dyzurow.

W wypadku odwotania zaje¢, uczniowie i1 rodzice sg informowani o tym fakcie
z jednodniowym wyprzedzeniem poprzez umieszczenie informacji o zastgpstwie
w dzienniku elektronicznym. W sytuacjach nagtych dzieciom jest zapewniana opieka
w $wietlicy szkolnej zgodnie z planem zastepstw.

Opieke medyczng na terenie Szkoty zapewnia higienistka szkolna (1 dzien w tygodniu).
W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa w szkole dopuszcza si¢ zainstalowanie
systemu monitoringu w budynku szkolnym i jego otoczeniu.

§ 76

1. Do podstawowych obowiazkéw Dyrektora Szkoty w zakresie bezpieczenstwa uczniow

1 pracownikow nalezy zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu

w szkole, a takze bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach

organizowanych przez szkol¢ poza obiektami nalezacymi do tych jednostek,

a w szczeg6lnosci:

1)  réwnomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2)  zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) nielagczenie w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu - jezeli
specyfika zaje¢ nie stanowi inaczej;

4)  zapewnienie uczniom mozliwosci pozostawienia w pomieszczeniach szkoty
cze$ci podrecznikdw 1 przybordw szkolnych;

5) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzie¢mi uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza terenem szkoty;

6) zapewnianie w pomieszczeniach szkoty wilasciwego os$wietlenia, wentylacji
1 ogrzewania;

7)  dostosowanie sprzgtu szkolnego do wymagan ergonomii;

8)  zapewnienie w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia temperature co
najmniej 18°C; jezeli nie jest to mozliwe zawieszenie zaje¢ na czas oznaczony
z powiadomieniem o tym fakcie organu prowadzacego;

9) zawieszenie zaj¢¢ — za zgoda organu prowadzacego — na czas oznaczony, jezeli
temperatura zewng¢trzna mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaj¢¢ wynosi -15° C lub jest nizsza, a takze gdy
wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

9a) zawieszenie zaje¢ — za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej
opinii wlasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego — na czas oznaczony,
W razie wystgpienia zagrozenia zdrowia uczniOw zwijgzanego z sytuacja
epidemiologiczng;

9b) zgoda 1 opinia, o ktorych mowa w pkt. 9a, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg $rodkdw komunikacji elektronicznej lub za pomoca
innych $rodkow facznosci (tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona
w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob);

9c) zawieszenie zaje¢ (organ prowadzacy szkotg) na czas oznaczony, w przypadku gdy
na danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw zwigzane
z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoty lub powrotem ze szkoty — w zwiazku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych.
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10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)

23)

24)

25)
26)

27)

niedopuszczenie do rozpoczecia zajeé, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce,

w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacego si¢ w nim

wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa;

niezwloczne przerwanie zaje¢ jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sig

w czasie zaje¢ 1 wyprowadzenie z zagrozonych miejsc 0sob powierzonych opiece

szkoty lub placéwki do wyznaczonych Miejsc Doraznego Schronienia (MDS);

wyposazanie pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do

udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

zapewnienie wywieszenia w pracowniach w widocznym i tatwo dostgpnym

miejscu regulaminu okreslajacego zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;

zapewnienie wywieszenia przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych

lub w ich poblizu w widocznym miejscu instrukcji bezpiecznej obstugi;

zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania

fizycznego np. poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych

urzadzen, ktérych przemieszczenie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia

¢wiczacych;

zorganizowanie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

zawiadamianie o kazdym wypadku, ktéremu ulegt uczen:

a)  rodzicéw poszkodowanego;

b)  organu prowadzacego szkote lub placowke;

c)  pracownika shuzby bhp;

d) spolecznego inspektora pracy; o wypadku S$miertelnym, cigzkim
1 zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora i kuratora o$wiaty;
o wypadku, do ktorego doszto w wyniku =zatrucia zawiadamia si¢
niezwlocznie inspektora sanitarnego;

zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osob

niepowotanych, do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy;

powotanie cztonkow zespotu powypadkowego do zbadania okoliczno$ci wypadku

jakiemu ulegt uczen;

podpisanie protokotu powypadkowego;

prowadzenie rejestru wypadkow;

omoéwienie z pracownikami szkoly okolicznosci i przyczyny wypadkoéw oraz

ustalenie srodkow niezbednych do zapobiezenia im;

zapewnienie udostepnienia kart charakterystyk niebezpiecznych substancji

1 preparatdw chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym

zajecia z uzyciem tych substancji 1 preparatow;

zapewnienie przechowywania substancji 1 preparatdw chemicznych w

odpowiednich pojemnikach opatrzonych napisami zawierajacymi nazwe

substancji lub preparatu oraz informujacymi o ich niebezpieczenstwie lub

szkodliwosci dla zdrowia, a takze zapewnienie przechowywania substancji

niebezpiecznych 1 preparatow niebezpiecznych w zamknigtych pomieszczeniach

specjalnie przystosowanych do tego celu;

zapewnienie zaopatrzenia w niezbedne $rodki ochrony indywidualnej;

zapewnienie w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych cieptej i zimnej biezacej

wody oraz S$rodkow higieny osobistej, a takze zapewnienie utrzymywania

w czystosci 1w stanie pelnej sprawno$ci technicznej urzadzen

sanitarnohigienicznych;

zapewnienie utrzymywania kuchni 1 jadalni na terenie szkoty w czystosci, a ich

wyposazenie we wlasciwym stanie technicznym zapewniajacym bezpieczne
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uzywanie, a takze zapewnienie spozywania gorgcych positkow wytacznie
w jadalniach;

28) zapewnienie uczniom dost¢pu do wody pitnej;

29) zapewnienie wyposazenia schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczonymi
przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich, a takze niesliskich stopni schodow;

30) umieszczenie planu ewakuacji szkoty lub placowki w widocznym miejscu,
W Sposob zapewniajacy tatwy do niego dostep;

31) oznakowanie drég ewakuacyjnych w sposoéb wyrazny i trwaty;

32) kontrole obiektow (co najmniej raz w roku) nalezacych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych
obiektéw, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz okreslenie
kierunkéw ich poprawy;

33) wydanie pozwolen na wykonywanie prac remontowych, naprawczych
1 instalacyjnych w pomieszczeniach szkoty, ktére powinny by¢ przeprowadzane
pod nieobecnos$¢ w tych pomieszczeniach oséb, ktorym szkota zapewnia opieke;

34) ogrodzenie terenu szkoty i placowki;

35) zapewnienie wlasciwego o$wietlenia odpowiedniej nawierzchni dréog, przejsé
1 boisk;

36) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

37) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly
1 placowki w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

38) odpowiednie oznakowane i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do
miejsca pracy oraz pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony dostep osobom
nieuprawnionym.

39) zapewnienie oczyszczania ze $niegu i lodu oraz zapewnienia posypywania
piaskiem w razie opadow $niegu przejs$¢ na terenie szkoty;

Dyrektor za realizacje swoich zadan odpowiada przed kuratorem o$wiaty oraz przed

organem prowadzacym szkote.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do powiadomienia policji, prokuratury i1 sadu

o kazdym przestgpstwie, o ktorym otrzymat wiadomo$¢ — jest to obowiazek prawny.

Jego niewykonanie moze pociaggnac za sobg konsekwencje prawne i dyscyplinarne, do

odwotania ze stanowiska wigcznie.

Rozdzial VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 77 Prawa ucznia

Okresla si¢ zakres praw 1 obowigzkdéw ucznia Szkoty.

Do podstawowych praw ucznia nalezy prawo do:

1)  informacji rozumianej jako dostgpnos¢ wiedzy i o prawach
1 uprawnieniach, mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych
zrodet, znajomos$¢ programéw nauczania, zasad oceniania, jawnoS$¢ ocen,
otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie
decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;

2)  wyrazania mysli, przekonan, a w szczegolnos$ci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob;

3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym,
zakazu stosowania przemocy fizycznej 1 psychicznej rozumianego jako gwarancj¢
nietykalno$ci cielesnej, nakaz poszanowania godno$ci ucznia poprzez m.in. zakaz
obrazania, ponizania, wy$miewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego
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4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewngetrzny, status rodzinny,
spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu
nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoly wszelkich
informacji z nim zwigzanych;

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym dobra
innych osob;

higienicznych warunkoéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego
jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, opieki wychowawczej 1 warunkow
zapewniajacych bezpieczenstwo;

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci,
z wszystkich przedmiotéw oraz ich poglgbiania i uzupelniania na kotkach
rozwojowych i wyrdwnawczych dziatajacych w szkole i1 poza nia;
reprezentowania Szkoly w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami;

nauki religii w Szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepéw w nauce;

uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

ztozenia wniosku o wuzyskanie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoly w przypadku uznania, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona
zostata niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;
uzyskiwania informacji na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach rocznych z zajeé
edukacyjnych 1 ocenach z zachowania (na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $rédrocznych) oraz
odpowiednio - na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym o przewidywanych
ocenach  niedostatecznych  §rédrocznych 1 rocznych oraz  nagannej
1 nieodpowiedniej ocenie z zachowania;

uzyskania wszelkiej pomocy ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i chgcig
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci oraz rozwoju zainteresowan;

w szczegélnych przypadkach (dluzsza usprawiedliwiona nieobecno$¢) uczen
moze korzysta¢ z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie
uzgodnionym;

w szczegllnych przypadkach orzeczonych przez lekarza 1 poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu;

korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzgtu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu;

bezplatnego dostgpu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia og6lnego, okreslonych w ramowym planie nauczania;
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21) znajomo$ci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania.

Kazdemu, kto powzigt wiadomos$¢ o naruszeniu praw ucznia Szkoly stuzy uprawnienie

do wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Iub organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zalatwiania, okreslaja przepisy

postgpowania administracyjnego.

§ 78
Obowigzki ucznia

Podstawowym obowigzkiem wucznia jest przestrzeganie zasad wspolzycia,
przyjmowanie postaw i zachowan niegodzacych i niepozostajagcych w sprzecznosci
z zadaniami Szkoty.

Do podstawowych obowiazkdéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)  regularne i punktualne przychodzenie na zajecia szkolne, czynne uczestniczenie
w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez Szkote;

2)  wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznie
przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych, rzetelna praca nad poszerzaniem swej
wiedzy 1 umiejetnosci, uczestnictwo w wybranych przez siebie zajgciach
pozalekcyjnych;

3) poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego
wiasciwosciami i przeznaczeniem;

4)  respektowanie praw uczniow Szkoty, organow i pracownikow Szkoty
wynikajacych z przepisdw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5)  godne i kulturalne zachowanie w Szkole 1 poza nia;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7)  wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty 1 nauczycieli;

8)  przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

a)  okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b)  przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;

¢)  szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci 1 wolnos$ci osobistej drugiego cztowieka;

e) naprawianie umyslnie wyrzadzone] przez siebie szkody- za zniszczone
przez ucznia mienie odpowiedzialno$¢ materialng ponosza jego rodzice;

9)  zaniechanie postaw 1 zachowan noszacych znamiona patologii spolecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, $rodkoéw odurzajagcych 1 innych uzywek
grozacych zdrowiu,

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa
1 niszczenia majatku Szkoty oraz dbanie o tad 1 porzadek;

11) dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy i korzystanie z obuwia zmiennego;

13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania
si¢ ucznidw na terenie Szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach szkoly oraz
zasad bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa 1 higieny
w szkolach oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie Dyrektora Szkotly i pracownikow Szkoly o zaistniatych
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zagrozeniach dotyczacych zdrowia i zycia;

16) wuzupehienie brakow wynikajacych z absencji; staranne prowadzenie zeszytow
przedmiotowych 1 wykonywanie prac domowych zgodnie z wymogami
nauczyciela przedmiotu;

17) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie szkoty telefonu komoérkowego i innych
urzadzen elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i obraz.
Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komérkowego:

a)  zazgoda nauczyciela prowadzacego zaj¢cia, wychowawcy oddziatu lub
Dyrektora Szkoty;

b) podczas wycieczek szkolnych za zgoda kierownika wycieczki.
Pelng odpowiedzialno$¢ za sprzet przynoszony do szkoty i1 podczas
wycieczki ponosza rodzice ucznia.

Podczas pobytu dziecka w Szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce i sekretariat szkoty.
Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Uczniowie nie moga
eksponowa¢ odkrytych ramion, plecow 1 brzucha, nosi¢ zbyt krotkich spodenek,
sukienek 1 spodniczek. Niewskazane jest stosowanie mocnego makijazu, a wlosy ucznia
powinny by¢ w kolorze naturalnym. Zabronione jest wykonywanie tatuazy,
umieszczanie kolczykéw w nosie lub na powiekach. Zakazuje si¢ noszenia bizuterii na
zajeciach wychowania fizycznego. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty
obuwie zmienne.

Podczas uroczysto$ci szkolnych oraz podczas reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

ucznidw obowiazuje stroj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula oraz spodnica,

spodnie lub sukienka w kolorze czarnym lub granatowym-

Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng

przyczyna. Uczeh nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie

ich trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy

na osobistg prosb¢ rodzica. W przypadku jego nieobecno$ci zwolnienia udziela

Dyrektor Szkoty.

Ucznia zwolnionego z zaje¢ odbiera rodzic lub osoba pelnoletnia przez niego

upowazniona po wypehieniu karty zwolnienia.

W przypadku nieobecnosci ucznidow na zaj¢ciach szkolnych usprawiedliwienia

dokonuje wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicéw, informujacego

0 przyczynie nieobecnosci.

Uczen zobowigzany jest przedlozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej

nieobecnosci w szkole ( do 2 tygodni ) po powrocie do szkoty, po nieobecnosci.

Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie nieobecnosci przez rodzica osobiscie lub poprzez

dziennik elektroniczny (konto rodzica) w okreslonym wyzej terminie.

Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktorym mowa w ust. 11, nie beda

uwzgledniane.

Wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli

istnieje sprzeczno$¢ pomiedzy faktyczng przyczyng nieobecno$ci a przyczyna podang

w usprawiedliwieniu.

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych

(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich

wychowankow.

Dyrektor Szkoly moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie

uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu.
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Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac¢ na biezaco Dyrektorowi Szkoty
informacje dotyczace czgstej nieobecnosci uczniow.
Obowiazki ucznia zwigzane z nauczaniem zdalnym okresla Regulamin pracy zdalnej.

§79
Nagrody i kary

Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1)  wybitne osiggni¢cia w nauce;

2)  wzorowe wykonywanie obowigzkoéw ucznia;

3) wykonywanie prac dodatkowych,

4)  osiagnigcia w dziedzinie kultury i sportu;

5)  osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego;

6) odwage;

7)  wzorowa frekwencjg.

Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1)  pochwala wychowawcy klasy, dyrektora Szkoty na forum klasy, na forum Szkoty,
wobec rodzicow;

2)  nagrody rzeczowe;

3)  wyrdznienia w formie pisemne;j;

§ 80

Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkow okreslonych § 78 Statutu, moga by¢

stosowane wobec niego kary:

1) upomnienia;

2) czasowe pozbawienie ucznia mozliwosci udzialu w wydarzeniach kulturalno —
rozrywkowych (np. wyjazd do kina, dyskoteka itp.) i sportowych;

3) nagany;

4)  wniosek do Podkarpackiego Kuratora O$§wiaty o przeniesienie do innej szkoty.

Kary udziela wychowawca, nauczyciele lub Dyrektor Szkoly, wpisujac negatywna

uwage z zachowania.

Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczego6lnosci stopien winy ucznia,

rodzaj 1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw

przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do obowiazkdéw, zachowanie si¢ po

popelieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma

zrealizowac.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

O zastosowanej karze zawiadamia si¢ rodzicéw ucznia.

W przypadku razacych wykroczeh ze strony ucznia powiadamia si¢ odpowiednie

stuzby.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegoélnie razace

naruszenie obowiazkéw w szczegdlnosci, gdy:

1)  jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2)  zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli, pracownikéw
szkoty lub innych uczniow;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec
innych przemoc fizyczna;
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4)  jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza §rodki odurzajace
na terenie Szkoty lub poza nia;

5)  dopuscit si¢ fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

6)  dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7)  nagminne narusza inne postanowienia Statutu,

8) jezeli po zastosowaniu kar porzagdkowych zawartych w Statucie nie nastgpita
poprawa zachowania ucznia.

9.  Z wnioskiem do Podkarpackiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

10. Rodzicom ukaranego ucznia przystuguje prawo wniesienia odwotania.

11. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia
zawiadomienia o karze.

12.  Odwotanie wniesione przez osobe¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez
rozpoznania.

13.  Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.

14. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego w terminie
14 dni od dnia wniesienia odwotania.

15. Decyzja Komisji jest ostateczna.

16. Uczeh moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jesli jest petnoletni i razaco narusza zasady
zapisane w Statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor Szkoty po
wyczerpaniu srodkéw oddzialywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢
ucznia z listy uczniéw Szkoty. Skreslenie z lisy ucznidow nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasi¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial VII SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 81

Ogo6lne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniow okreslaja przepisy oswiatowe.
Szczegodtowe kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych okreslaja opracowane przez
nauczycieli wymagania zawarte w Statucie Szkoty.

N —

§ 82

1.  Za osiagniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s3 w rOwnym stopniu nauczyciel,
rodzic oraz sam uczen.

2. Obowiazki nauczyciela okreslone sa przez ustawge Prawo os$wiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3.  Obowiazkiem rodzica jest wspolpraca ze Szkola, uczestnictwo w zebraniach
i konsultacjach w celu podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych
1 wychowawczych z nauczycielami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4.  Obowigzkiem ucznia jest dbato§¢ o stale poglebianie wiedzy, ksztatlcenie umiejetnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.

§ 83

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
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Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej

w odrgbnych przepisach 1 realizowanych w Szkole programéw nauczania

uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce Kklasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm spotecznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych

w niniejszym Statucie.

Ocena ucznia jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania edukacyjne

ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczego6lnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych,

2)  ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4)  przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7)  ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2)  udzielanie uczniowi pomocy poprzez przekazywanie informacji o tym, co robi
dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4)  motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu;

5)  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

Zasady oceniania ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Ocena z religii 1 etyki nie jest wliczana do $redniej ocen $rdédrocznych i koncowo

rocznych.

§ 84

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw

o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych
srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3)  warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

Wychowawca oddzialu na poczatku roku informuje uczniow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu powoduje
konieczno$¢ przekazania przez wychowawce informacji przez dziennik elektroniczny,
aby rodzic w terminie do 30 wrze$nia zapoznat si¢ z wymaganiami edukacyjnymi
umieszczonymi na stronie internetowej szkoly. Zapoznanie z wymaganiami rodzic
potwierdza wychowawcy zwrotng informacja poprzez dziennik elektroniczny lub
podpisanie stosowne;j listy.

§ 85

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do

konca roku szkolnego.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, wpisujac odpowiedni komentarz przy ocenie ze

sprawdzianow i testow w dzienniku elektronicznym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostepniana do wgladu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie

uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sa do wgladu wedtug

zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych, konsultacjach lub po ustaleniu
terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu. Rodzic potwierdza
wlasnorecznym podpisem wglad do udostepnionej pracy pisemne;j.

Uczen oceniany jest na biezaco, a ocena S$rodroczna 1 roczna nie jest Srednig

arytmetyczng ocen czastkowych.

§ 86

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia  oraz ustaleh zawartych w  indywidualnym  programie
edukacyjnoterapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust 3 ustawy Prawo
Oswiatowe;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych  ucznia, dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 ustawy - Prawo o$wiatowe.
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Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub
niepetnosprawnos¢.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza oraz na czas okre$lony w tej opinii.

Na pisemng prosbe¢ rodzicéw, uczen zwolniony z zaje¢ moze w nich nie uczestniczy¢ —
w przypadku pierwszej lub ostatniej lekcji w danym dniu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki; muzyki, plastyki, nauczyciel
bierze pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a nie efekt koncowy 1 wynik.

§ 87
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2)  klasyfikacyjne:
a)  $rodroczne i roczne,
b)  koncowe.
Uczen podlega klasyfikacji:
1)  $rodrocznej i roczne;,
2)  koncowe;.
§ 88

Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego na zakonczenie
pierwszego potrocza.

Jezeli wyznaczony przez MEIN termin ferii zimowych uniemozliwia przeprowadzenie
klasyfikacji w ostatnim tygodniu stycznia, klasyfikacja S$rodroczna odbywa si¢
w tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe.

Na tydzien przed $rodrocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele s3 zobowigzani do ustalenia ocen z zaje¢ edukacyjnych oraz ocen
zachowania. Ponadto wychowawcy klas informujg rodzicéw poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych,
o przewidywanych ocenach nagannych i nieodpowiednich z zachowania w terminie
miesigca przed zebraniem klasyfikacyjnym.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zajg¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

W  terminie miesigca przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
wychowawcy klas informuja rodzicow poprzez wpis w dzienniku elektronicznym
o przewidywanych rocznych Ilub koncowych ocenach niedostatecznych z zajgc
edukacyjnych, nagannej i nieodpowiedniej przewidywanej ocenie z zachowania.
Na 14 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
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sg zobowigzani do poinformowania ucznia oraz jego rodzicow o przewidywanych dla

niego ocenach klasyfikacyjnych zapisujac je w dzienniku elektronicznym.

Dwa dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele wpisuja

ostateczne oceny w dzienniku elektronicznym.

7. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych:

1)  w ciggu dwoch dni od poinformowania rodzicow o rocznych ocenach
przewidywanych uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie zwracaja si¢
z pisemnym wnioskiem za posrednictwem dziennika elektronicznego do
nauczyciela przedmiotu o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej. Rodzice w tresci wniosku zaznaczaja: przedmiot oraz oceng
przewidywang, ktérej dotyczy wniosek. Uczen moze starac si¢ o uzyskanie oceny
wyzszej o jeden stopien. Nauczyciel ma obowigzek przesta¢ kopie powyzszego
wniosku do Dyrektora.

2)  nauczyciel ustala z uczniem:

a) zakres materialu 1 formy uzyskania wyzsze] niz przewidywanej oceny
klasyfikacyjne;j:

- sprawdzian pisemny z przedmiotow: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki,

przyroda, biologia, geografia, chemia, matematyka, fizyka, historia i WOS, EDB,

- formy pisemne lub zadania praktyczne: religia, plastyka, technika, muzyka,

informatyka, W-F,

- wynik sprawdzianu musi wynie$¢ minimum 80%. Sprawdzian opracowany jest

zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegolnych

srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych na konkretny stopien;
b) termin sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci.

3) tryb uzyskania wyzszej niz przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zajgc
edukacyjnych konczy si¢ na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;.

4)  dokumentacj¢ zwiazana z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel do
zakonczenia roku szkolnego

8.  Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

9.  Na klasyfikacje koncowg sktadaja si¢:

1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2)  roczne oceny edukacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

10.  Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia, a Srodroczng, roczng 1 koncowag oceng
zachowania wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz samego ucznia.

11.  Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna
z tych zaje¢ wliczana jest do $redniej jednak nie ma wptywu na promocje¢ ucznia.

12.  Srédroczna, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjna dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych — po
zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.
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§ 89
Skala ocen

I.  Oceny biezace, srodroczne, roczne oraz koncowe oceny z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali, uzywajac
nastepujacych skrotow literowych:

1)
2)
3)
4)
6)

stopien celujacy - 6 - cel;

stopien bardzo dobry - 5 - bdb;

stopien dobry - 4 - db;

stopien dostateczny - 3 - dst; 5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
stopien niedostateczny - 1- ndst.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+ 1 ,,-,, przy ocenach biezacych.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
1 protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i1 sprawdzajacych — stownie
w pelnym brzmieniu.

§ 89a

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow

1. Zasadniczym celem oceniania jest promowanie systematycznej pracy i tworczego
rozwigzywania problemow zgodnie z indywidualnymi mozliwos$ciami kazdego ucznia.
2. Oceniane beda indywidualne mozliwosci ucznia w nastgpujacych sytuacjach
dydaktycznych:

1) umiejetnosci i wiadomos$ci nabyte w procesie nauczania i uczenia si¢

2) systematyczno$¢ pracy ucznia

3) samodzielne wytwory ucznia

4) zaangazowanie 1 kreatywnos¢ ucznia

5) umiejetnos¢ prezentowania wiedzy

6) umiejetnosé pracy w zespole.

3. W szkole stosowane sa nastgpujace sposoby sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

odpowiedzi ustne,

2)sprawdziany, prace klasowe,

3)testy,

4)dyktanda,

5)recytacja,

6)stuchanie i czytanie ze zrozumieniem,
7)znajomos¢ lektury,

8)wypowiedzi pisemne,

9)kartkowki,

10)prace domowe, zadania,

11)zadania w zeszycie ¢wiczen,
12)zadania egzaminacyjne,
13)prezentacje, referaty, plansze pogladowe, plakaty,
14)projekty,

15)prace wytworcze,

16)rysunek techniczny,

17)prace plastyczne,

18)zadania i umiejgtnosci praktyczne,
19)praca w grupach,
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20)praca na lekcji,

21)aktywnos¢,

22)osiagnigcia w konkursach, zawodach, olimpiadach,
23)testy sprawnosci fizycznej 1 umiejetnosci ruchowych,
24)$piew,

25)gra na instrumentach,

26)znajomos¢ zapisu nutowego,

27)doswiadczenia,

28)odczytywanie danych z wykresdw, tabeli, map, instrukc;ji,
29)analiza tekstow zrédtowych,

30)wykonanie pomocy dydaktycznych,
31)programowanie,

32)porzadek na dysku,

33)zeszyt,

34)powtorzenie po catym dziale.

§ 90
Zasady przeprowadzania sprawdzianow

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych.

1) Za sprawdzian pisemny (klaséwke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda kontrolng
pisemng prac¢ ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzany z calg
klasa. Nauczyciel ma obowigzek przechowywaé sprawdziany pisemne uczniéw

do konca roku szkolnego;

2) Jako kartkowke wuznaje si¢ krotkotrwala pisemng forme pracy kontrolnej
(przewidziang na najdtuzej 15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang w
sposOb systematyczny 1 planowy w celu sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci oraz
zmobilizowania ucznidw do systematycznej nauki - zakonczong wystawieniem

oceny. Kartkowki nie muszg by¢ zapisywane w terminarzu w eDzienniku.

3)  Nauczyciel ma obowiazek przerwaé sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jesli
stwierdzi, ze zachowanie ucznia/ucznidw nie gwarantuje samodzielnos$ci pracy.
Stwierdzenie tego faktu odpisywania podczas sprawdzianu pisemnego,
poprzedzone wczesniejszym upomnieniem ucznia, jest podstawg do wpisania
negatywnej uwagi z zachowania. Uczeh moze ponownie pisaé sprawdzian

z danego zakresu materiatlu w terminie ustalonym z nauczycielem

4)  Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych
w terminie dwoch tygodni. Do czasu oddania poprawionego sprawdzianu

nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ kolejnego.
Szczegodtowe zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych.
1)  Sprawdziany sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

2)  Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z catg klasa, to
powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy.
Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowigzek ustali¢ termin 1 miejsce pisania
sprawdzianu. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ zamiang formy

sprawdzianu z pisemnej na ustng.

3)  Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwodch tygodni
od daty rozdania prac. Uczen poprawia ja tylko raz. O poprawe¢ sprawdzianu
wnioskuje uczen. Termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej

ucznia.
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4)  Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje si¢ do
dziennika elektronicznego obok pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli
uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien
nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j;

5) Sprawdziany pisemne s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem; w ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy
sprawdziany pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel planujacy
przeprowadzanie sprawdzianu wpisuje w dzienniku elektronicznym temat
sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym
tygodniu 3 sprawdzianow;

6) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje,
przewidziang za poszczegodlne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz
liczbe punktéw, wymagang do otrzymania okreslonej oceny. Sprawdziany bez
przygotowanej punktacji nie moga by¢ przeprowadzane;

7)  Na koniec potrocza (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego);

Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze

zasady ustalania ocen:

a)  celujacy 100%

b)  bardzo dobry — 91% - 99 % maks. liczby punktow,
c) dobry—75% — 90 % maks. liczby punktow,

d)  dostateczny — 60% — 74 % maks. liczby punktow,
e)  dopuszczajacy - 50 %— 59 % maks. liczby punktow,
f)  niedostateczny — 0% - 49% maks. liczby punktéw

§ 91
Ocena zachowania

Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w § 78

ust.2.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:

1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia;

2)  postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)  dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig; 7) okazywanie
szacunku innym osobom.

Oceng ostateczng wystawia wychowawca klasy uwzgledniajac:

1) informacje dotyczace zachowania ucznia zawarte w dzienniku elektronicznym;

2)  indywidualne opinie nauczycieli 1 pracownikow szkoty;

3) samoocena ucznidow, dokonywana na forum klasy, na lekcji wychowawcze;.

§ 92

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej
szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe,

2)  bardzo dobre,
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3) dobre,
4)  poprawne,
5)  nieodpowiednie, 6) naganne.

W klasach I —III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen

lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistyczne;.

Ocena zachowania nie ma wplywu na:

1)  oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)  wzorowo wypetnia obowiazki szkolne;

2)  we wszystkich sprawach przestrzega regulaminu szkolnego;

3)  wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich 0sob dorostych i kolegow;

4)  wykazuje duzg inicjatywe¢ w pracy na rzecz klasy i szkoty;

5)  osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci;

6) dba o kulture stowa;

7)  systematycznie uczeszcza na zaje¢cia, usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci
W terminie;

8)  szanuje mienie wlasne, cudze i1 spoleczne; 9) dba o higiene osobista, estetyke
i wygladu i stroju.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)  bardzo dobrze wypelia obowiazki szkolne;

2)  osiaga oceny z przedmiotdw na miar¢ swoich mozliwosci;

3)  wszystkie nieobecnosci 1 spdznienia ma usprawiedliwione;

4)  chetnie uczestniczy w organizowanych konkursach, zawodach

5) stosuje formy grzeczno$ciowe w stosunku do nauczycieli, pracownikow
1 uczniow;

6) dba o higiene osobista, estetyke wygladu i stroju; 7)  szanuje mienie szkoty.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)  przestrzega regulaminu szkolnego i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia 1 w miar¢ terminowo usprawiedliwia
wszystkie nieobecnosci;

3)  nie uczestniczy w bojkach i kiotniach

4)  nie przeszkadza na lekcjach;

5)  szanuje mienie szkolne, nie ulega natogom;

6)  zlecone prace wykonuje solidnie

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory;

1)  nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;

2)  zdarzyto mu si¢ fama¢ regulamin szkolny;

3)  spdznia si¢ na lekcje, nie wszystkie usprawiedliwia terminowo:

4)  nie prowokuje bojek ani ktdtni;

5) w przypadku zniszczenia mienia szkoty dokonal naprawy lub w inny sposob
zrekompensowat szkode;

6) pozytywnie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw;

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

2)  wielokrotnie ztamie regulamin szkolny;

3) ze wzgledu na zachowanie stwarza zagrozenie dla innych;
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4)  ulega natogom;

5)  jest arogancki, uzywa wulgarnych stow w stosunku do kolegdéw, nauczycieli
1 innych osob;

6)  czgsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, spdznia si¢ na lekcje;

7)  niszczy mienie szkoty;

8)  nie reaguje na upomnienia nauczyciela; 9) nie udziela si¢ na rzecz klasy
1 szkoty.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)  ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych;

2)  dopuszcza si¢ famania postanowien regulaminu szkolnego;

3)  bierze udziat w bdjkach i sam prowokuje bojki;

4)  zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, zastrasza, wyludza;

5)  jestarogancki i wulgarny;

6) umyslnie niszczy mienie szkoty;

7)  ciagle przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

8)  ulega natogom,;

9) nie wykazuje poprawy mimo stosowanych srodkoéw zaradczych.

Szczegotowe kryteria oceniania zachowania powinny by¢ dostosowane do aktualnych

potrzeb §rodowiska szkolnego i corocznie ewaluowane.

Ocena zachowania jest wynikiem rozpoznania stopnia respektowania przez ucznia

zasad wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych

w Statucie Szkoly. Ostateczna decyzja nalezy do wychowawcy klasy.

§93

Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena klasyfikacyjna
zachowania

Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania.
Wychowaweca informuje ucznidow o przewidywanych ocenach zachowania nie pdZniej
niz miesigc przed klasyfikacja.

Uczen lub jego rodzic/prawny opiekun moze zwroci¢ si¢ z wnioskiem o uzyskanie
wyzszej niz przewidywana oceny do wychowawcy klasy.

We wniosku, zlozonym poprzez dziennik elektroniczny, uczen lub jego rodzice/prawni
opiekunowie okreslajg oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

Ocena zachowania moze ulec poprawie jedynie o jeden stopien.

Od momentu ztozenia wniosku o uzyskanie wyzsze] niz przewidywana oceny
zachowania uczen nie moze otrzyma¢ zadnych negatywnych uwag zawartych
w kryteriach wystawiania ocen zachowania. Otrzymanie jednej negatywnej uwagi
powoduje pozostawienie oceny zachowania proponowanej przez wychowawce.

6 Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny z zachowania musi spelnia¢ nastepujace

warunki
1) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen wykazal si¢ szczegdlng aktywnoscia
w przedsigwzigciach podejmowanych dla podwyzszenia oceny.
2) podjecie co najmniej jednego z ponizszych zadan:
- aktywne dziatania w ramach kolezenskiej pomocy w nauce,
- aktywne wlaczenie si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowej,
- dzialania na rzecz innych w ramach wolontariatu,
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- wykonanie prac na rzecz Szkoly, w uzgodnieniu z wychowawcg Ilub
Dyrektorem,

- przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej lub
prezentacji innych materialdéw edukacyjnych i przedstawienie ich na lekcjach,

- przygotowanie na zadany temat prelekcji na zajgcia z wychowawca w swojej
klasie,

- uzyskanie znaczacych osiggni¢¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych,

- praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,
wyznaczonych przez wychowawce,

- podejmowanie inicjatyw na rzecz szkoty przez samego ucznia

§ %4
Klasyfikacja i ocenianie w klasach I-I1I

W klasach I-III $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz

oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

Klasyfikacja roczna w klasach I-1II polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu:

1)  jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktéra
jest oceng opisowa;

2)  jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Najp6zniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

wychowawca powiadamia uczniéw rodzicéw o przewidywanej ocenie opisowe;.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne §rodroczne w klasach I-III ustala si¢

W nastepujacy sposob:

1) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikOw obserwacji pracy ucznia
w dziennik elektronicznym za pomocg skali stopniowe;:

a) ,,0” oznacza, ze uczen wykazuje si¢ oryginalnoscig 1 twdrczoscig oraz
wykazuje duza samodzielno$¢ w uzyskiwaniu osiggnig¢ edukacyjnych.
b) ,5” oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci

przewidzianych ~w  realizowanych  przez nauczyciela tresciach
programowych, a swoje umiej¢tnosci potrafi zastosowa¢ w rdéznych
sytuacjach;

¢) .47 oznacza, Ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow
w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

d) ,3”oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co moze oznaczac jego problemy przy poznawaniu
kolejnych, trudniejszych tre§ci ksztalcenia w ramach danych zajec
edukacyjnych;

e) ,»2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidziane w realizowanych przez nauczyciela tre$ciach programowych
sa tak niewielkie, Ze uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materiatu
nauczania; wigkszo$¢ zadan indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy
nauczyciela;
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f)  ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiej¢tnosci z danego
zakresu nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje
opanowania kolejnych tre$ci zadan edukacyjnych.

2) Ocenianie klasyfikacyjne §rédroczne w klasach I-III polega na wypetnieniu dla
kazdego ucznia karty opisowej. Kazdy wychowawca klas I-III ma obowigzek
wregczenia uczniom/rodzicom S$rodrocznej kart opisowego podczas poétrocznego
spotkania z rodzicami.

3) Ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okresleniu dla kazdego
ucznia oceny opisowej w dzienniku elektronicznym oraz wypehieniu szkolnego
swiadectwa opisowego wrgczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego.

4) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust.
3, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Oprocz kart opisowych nauczyciele klas I-III stosuja réznorodne formy ustnych
ocen biezacych (np. w formie pochwaty, gratulacji, komentarza).

5) Podczas zajec¢ religii 1 jezyka obcego nauczyciele oceniajac ucznidw stosujg skale
stopniowa jak w klasach IV-VIII, o ktorej mowa w § 89 ust. 1, 2 Statutu Szkoty.

Sposoby sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci uczniow:

1) Metody sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci uczniow

* ustne sprawdzanie wiadomo$ci 1 umiejetnosci uczniow

* prace pisemne/dyktanda

* kartkdwki - trwaja nie dtuzej niz 15 minut i nie muszg by¢ zapowiadane.

* testy zintegrowane /testy diagnozujace/ sprawdziany - moga byc¢
przeprowadzane w cz¢$ciach

* obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie)

* praca z ksigzka

* aktywnos¢

+ zadania domowe

* prace samodzielne

» wykonywanie ¢wiczen praktycznych (przede wszystkim z przedmiotow
»artystycznych”)

2) Formy sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow.
Formy, jakie stosuje si¢ w edukacji uczniéw klas I - III do sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci pracy uczniow to:

* ciche czytanie

* glo$ne czytanie

* przepisywanie

* pisanie ze stuchu

* pisanie z pamigci

* wypowiedzi ustne

» wypowiedzi pisemne — opowiadanie, opis, sprawozdanie, uktadanie Zyczen

* recytacja

* prowadzenie zeszytu

* samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura

* dostrzeganie zjawisk przyrodniczych

* liczenie pamigciowe

» wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych

» uktadanie i rozwigzywanie zadan tekstowych
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* przeprowadzanie pomiarow

* stosowanie technik plastycznych i technicznych
* doktadnos¢ i estetyka wykonania prac
* wiedza o sztuce

* §piewanie

* czytanie i zapisywanie nut

* rozpoznawanie utworow muzycznych
* aktywnos¢ na lekcji

* praca w zespole

* praca na lekcji

* praca wykonana na komputerze

* porzadek na dysku

Szczegdlowe zasady przeprowadzania sprawdziandow pisemnych w klasach I-III szkoty

podstawowej;

1)  Czegstotliwo$¢ sprawdzianéw pisemnych w klasach I-III- ustala nauczyciel
dostosowujac ich liczb¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

2)  Sprawdziany pisemne sg zapowiadane w klasach I-III z przynajmniej 2 dniowym
wyprzedzeniem.

3) Poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu bledow w kolorze
czerwonym i naniesieniu poprawnej formy wraz z komentarzem nauczyciela.

§ 95
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajace] polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem
ust. 9.
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Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).67

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora

Szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego

lub obowiazku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1)  Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy

w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy

w szczegblnosci:

1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska o0sob wchodzacych w sklad komisji przeprowadzajacej
egzamin;

3) termin egzaminu ;

4)  imi¢ i nazwisko ucznia;

5)  zadania egzaminacyjne; 6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia oraz zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

§ 96
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3 Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢  dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1)  Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegblnosci:

1)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2)  imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4)  imi¢ i nazwisko ucznia;

5)  zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlag informacj¢ o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Wynik

egzaminu poprawkowego i date jego przeprowadzenia wpisuje si¢ w arkuszu ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkotly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem §97.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 97
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen i wskaza nieprawidlowo$ci zaistniale przy ich ustalaniu.
Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak
niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
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1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3). Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poOzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 wchodza:

1)  do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci:

a)  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly —
jako przewodniczacy komisji,

b)  nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)  Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly —
jako przewodniczacy komisji,

b)  wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,

d)  pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f)  przedstawiciel Rady Rodzicow;

g)  psycholog szkolny.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1 b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci:

a)  nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin sprawdzianu,
d)  imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f)  ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a)  imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,
b)  termin posiedzenia komisji,
c) 1imi¢ 1 nazwisko ucznia,
d)  wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.6 pkt. 1 dofacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia lub zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez

ucznia zadan praktycznych.
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Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Komisja, o ktorej mowa w ust.5 pkt. 2, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Ww. przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W  tym  przypadku, ocena wustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 98
Warunki ukonczenia szkoly podstawowe;j

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymal ze
wszystkich przedmiotow, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
uzyskat z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

§ 99
Egzamin osmoklasisty

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen lub shuchacz spetnia te wymagania.

Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe:

1)  jezyk polski;

2)  matematyka;

3)  jezyk obcy nowozytny.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2)  drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym Iub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O0smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 5 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.
Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow
objetych egzaminem 6smoklasisty, s3 zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.
Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo
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2)  przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw - przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem lub stuchaczem.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Rozdzial VIII
Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktorego celem jest:
1)  dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;
2)  poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow;
3) $wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;
4)  $wiadomos$¢ mozliwos$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

§ 100
1.  Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okres$la dzialania podejmowane w Szkole
w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.
2. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoly we wspolpracy ze

szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego oraz doradcg zawodowym.
3. Oprocz planowania i koordynowania wyznaczeni nauczyciele odpowiadajg za:
1)  systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacj¢ 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;
4)  koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;
5)  wspdlprace z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6)  wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
4.  Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej prowadza takze nauczyciele wychowawcy.
5. Doradca zawodowy dokumentuje swoja pracg odpowiednio do realizowanej formy pracy. Jest
obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia
przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placéwki.

§ 101

1.  Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
2. Szkolny wolontariat wspiera funkcj¢ dydaktyczna, wychowawca i opiekuncza Szkoty:
1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy 1 nowych umiejetnosci, poszerza zasob
wiedzy z zakresu probleméw wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci,
bezdomnosci;
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2) przyczynia si¢ do ksztaltowania postaw prospotecznych ucznidw, stalej gotowosci
niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

3) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom innych.

§ 102

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
Szkolny wolontariat jest sekcjg Samorzadu Uczniowskiego.
3. Szkolny wolontariat w szczego6lnosci:
1)  uczy wartosci, jaka jest pomoc innym;
2)  przeprowadza zbiorki pieni¢zne i rzeczowe dla potrzebujacych;
3) organizuje odwiedziny w $wietlicach S$rodowiskowych, domach dziecka, domach
pomocy spotecznej;
4)  organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych
placéwek funkcjonujacych w srodowisku lokalnym;
5)  (przygotowuje upominki dla senioréw badz dzieci z domoéw dziecka?).
6)  organizuje pomoc schroniskom zwierzgcym
7)  promuje ide¢ wolontariatu w Szkole 1 sSrodowisku lokalnym.
4. W sktad szkolnego wolontariatu wchodza:
1)  opiekun (nauczyciel lub nauczyciele);
2)  cztlonkowie - uczniowie szkoty;
3) liderzy (wybrani uczniowie)
5. Opiekun kieruje dzialalno$cig wolontariatu, reprezentuja go na zewnatrz oraz wspotpracuja
z centrami wolontariatu.

§ 103

1. Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczego6lnosci:
1) zainicjowanie powstania grupy;
2)  zachgcenie wolontariuszy do zaangazowania;
3) szkolenie wolontariuszy;
4)  wspolpracy z rodzicami;
5) wspieranie wolontariuszy;
6) prowadzenie dla nich systematycznych spotkan.

Rozdzial IX
Organizacja Oddzialu Przedszkolnego

§ 104

1.  Adres oddziatow przedszkolnych: 36-060 Gltogow Mip., Budy Glogowskie 846

2. Nazwa uzywana w pelnym brzmieniu: Oddziat przedszkolny przy Szkole Podstawowej im.
Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich, gdzie ,,*” jest oznaczeniem literowym oddziatu:
a,b,...

3. Liczbe oddziatéw ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.
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Oddzialy przedszkolne prowadza nauczanie i wychowanie na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okre§lonej rozporzadzeniem MEN.

§ 105

Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz
z aktow wykonawczych do ustawy, w tym w szczegolnosci z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego jest:

1y
2)

3)

4)
S)
6)

7)

8)
9

10)

11)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;
budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach 1 grach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumialy dla
innych;

wprowadzenie dzieci w S$wiat wartoSci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, male formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spolecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomos$ci 1 umiejgtnosci,
ktore sa wazne w edukacji szkolnej;

przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich $wiadomosci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych etapach edukacyjnych,
a w przypadku dzieci z niepelnosprawnoscia stopniu umiarkowanym lub znacznym —
rozwijanie $wiadomosci istnienia odmiennosci jezykowej i kulturowe;.

§ 106

Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego odbywa si¢ na zasadach regulowanych odrebnymi
przepisami (Regulamin rekrutacji dzieci do Oddziatu przedszkolnego w Budach Gtogowskich
1 Szkoty Podstawowej w oparciu o uchwale Rady Gminy)

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§107

Organami oddziatu przedszkolnego sa:
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1)  Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich;

2) Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach
Glogowskich;

3) Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach
Gtogowskich.

§ 108

Szczegotowa organizacje pracy w oddziatach przedszkolnych, w danym roku szkolnym,
ustala si¢ podczas organizacyjnej Rady Pedagogicznej w sierpniu.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac¢ 25 0sob.

Oddzial przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo.

W grupie szesciolatkow szkota organizuje nauke religii w wymiarze 60 min. tygodniowo,
jako zajecia dodatkowe. Wolg uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadajg jego rodzice
dziecka.

Organizacje¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez wychowawce.
Sposoéb dokumentowania zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

Do realizacji celéw statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie pomieszczenie.
Zmianowo$¢ uzalezniona jest od ilo$ci sal 1 oddzialow.

Szkota zapewnia dzieciom korzystanie z oferty dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

§ 109

Szkota zapewnia dzieciom z oddzialéw przedszkolnych opieke w godz. 6.30- 16.30.

Szkota zapewnia dzieciom mozliwo$¢ korzystania ze stolowki szkolnej wg stawek ustalonych

przez Dyrektora Szkoty.

Dzieci sg przyprowadzane 1 odbierane przez rodzicoOw.

Dzieci mogg by¢ rowniez odbierane przez inne osoby upowaznione pisemnie przez rodzicow.

Dzieciom uczeszczajacym do oddzialu przedszkolnego udzielana jest pomoc psychologiczno

— pedagogiczna wspomagajaca indywidualny rozwoj kazdego dziecka poprzez:

1)  rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dzieci,

2)  wykrywanie zaburzen rozwojowych oraz specyficznych trudnosci w uczeniu
1 zapobieganie ich rozwojowi,

3) pomoc rodzicom w kierowaniu dzieci do poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
specjalistycznych,

4)  wdrazanie do procesu edukacyjnego zalecen, wskazan specjalistow z poradni
psychologiczno — pedagogicznej w przypadku orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, rozwijanie zainteresowan i1 uzdolnien dzieci.

Organizacje pracy Oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

Dyrektora szkoty, na podstawie ktorego nauczyciel Oddziatu przedszkolnego okresla rozktad

dnia z uwzglednieniem potrzeb, mozliwo$ci 1 zainteresowan wychowankow oraz

zachowaniem proporcji zagospodarowywania czasu.

Praca wychowawczo - dydaktyczna i1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu o wybrany

program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa. Program

dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na podstawie wtasciwych przepisow.

Oddziat przedszkolny jest placowka nieferyjna.
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Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut (dla nauczyciela). Godzina zajeé
dydaktyczno — wychowawczych dla dziecka trwa 30 — 45 minut.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi
25 godzin tygodniowo — okoto 5 godzin dziennie.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo w oddziale przedszkolnym, w szczegdlnosci
nauki jezyka angielskiego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

Jezeli droga dziecka 6 letniego z domu do przedszkola przekracza 3 km, obowigzkiem gminy
jest zapewnienie bezplatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka lub zwrot
kosztéw przejazdu dziecka i1 opiekuna $rodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie
zapewniajg rodzice.

§ 110

Rodzice dziecka, ktore podlega rocznemu obowigzkowi przygotowania przedszkolnego
w Oddziale przedszkolnym zobowigzani sa zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na
zajecia.

Nie spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisdw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 111

Nad wychowankami oddziatu przedszkolnego sprawowana jest opieka w sposob

zapewniajacy bezpieczenstwo zgodnie z przepisami prawa, a w szczegolnosci:

1) dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym jest pod opieka nauczyciela, ktory
organizuje mu zabawy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodne z programem
1 planem zaje¢;

2) w czasie dziatan organizowanych poza salg oddzialu przedszkolnego nauczycielowi
w opiece nad dzie¢mi pomaga pracownik obstugi;

3) nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia wychowankom poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym,
jak 1 psychicznym,;

4)  nauczyciel kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zaje¢¢, szatnia, tazienka, plac
zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia;

5)  obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisow bhp, ppoz.,
przepiséw ruchu drogowego;

6) nauczyciel opuszcza dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela (nauczyciela
jezyka angielskiego, katechety itp.) informuje go o wszystkich sprawach dotyczacych
wychowankow;

7)  dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w oddziale przedszkolnym
oraz zajecia specjalistyczne organizowane na terenie szkoly jest pod opieka osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

8)  wycieczki 1 spacery poza teren oddziatlu przedszkolnego powinny odbywacé si¢ przy
udziale wymaganej prawnie liczby opiekunéw 1 wedlug zasad okreslonych
w Regulaminie wycieczek.

Nauczyciel obowigzany jest:
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1)  rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami oddzialu przedszkolnego: dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

2)  wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju;

3)  ksztalci¢ 1 wychowywac dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

4) dba¢ o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

5)  wspdlpracowac ze specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, zdrowotng i inng;

6)  doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swoja wiedze pedagogiczng, rozwijaé
i doskonali¢ swoj warsztat pracy;

7)  wspOtpracowaé z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo —
edukacyjnych.

§ 112

Dziecko uczeszczajace do oddzialu przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2)  ochrony przed formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnos$ci osobiste;j;

3)  zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

§ 113
1.  Dokumentacj¢ oddziatu przedszkolnego gromadzi 1 przechowuje szkota zgodnie
z obowiazujacg instrukcja kancelaryjna.
Rozdzial X
WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY ORAZ CEREMONIALU
SZKOLNEGO
§ 114

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych
z udziatem pocztu sztandarowego, $§wigt narodowych, waznych rocznic 1 wydarzen w zyciu
szkoty. Stanowi zbidr obowigzujacych norm zachowania si¢ uczestnikOw uroczystosci.

2. Ceremonial stanowi integralng czgs¢ z przyjeta tradycja szkolng 1 harmonogramem
uroczystosci 1 imprez szkolnych oraz ze Statutem Szkoty.

3. Ceremonial ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne 1 uczy szacunku do tradycji narodu
polskiego i jego symboli.
4. Ceremoniatl szkolny jest pomocny w organizowaniu S$lubowan, przyrzeczen 1 innych

uroczystosci  szkolnych. Stanowi integralng czgs¢ =z przyjeta tradycja szkolng
1 harmonogramem uroczystos$ci i imprez szkolnych oraz ze Statutem Szkoty.
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§ 115

Symbole narodowe

Do najwazniejszych symboli narodowych zaliczamy:

1) godto;
2) flage panstwowa Rzeczpospolitej Polskiej;
3) hymn panstwowy.

Godlo, flaga i hymn sg symbolami panstwa, do ktorych nalezy odnosi¢ z nalezng czcia
1 szacunkiem.

Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
stowarzyszen, miast, organizacji krajowych i migdzynarodowych.

Budynek szkoly dekorowany jest flagami panstwowymi w:

1) swieta panstwowe,

2) wybory parlamentarne, prezydenckie,

samorzadowe,

3) inne uroczystosci wynikajace z Ceremoniatlu

szkolnego,

4) podczas zatoby narodowe;j.

Hymn w szkolach winien by¢ $piewany przez wszystkich zgromadzonych podczas
uroczystosci panstwowych i szkolnych.

Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi 1 spokoju.

§ 116

Sztandar szkolny dla spolecznosci szkolnej jest symbolem Polski-Narodu-Matej Ojczyzny,
jaka jest Szkota 1 jej najblizsze otoczenie.

Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania.
State uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru:

1)  rozpoczecie roku szkolnego,

2)  Dzien Edukacji Narodowe;,

3)  rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

4)  rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja,

5)  zakonczenie roku szkolnego.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknietej gablocie.

Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun wyznaczony przez Dyrektora
sposrod nauczycieli szkoly. Jego zadaniem jest dbato$¢ o wlasciwa celebracje sztandaru
1 zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej murami.

Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw starszych klas w nastepujacym
sktadzie: Chorazy ( sztandarowy ) 1 asystujacy.

Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani od§wigtnie:

1)  uczen — czarne lub granatowe spodnie, biata koszula

2)  uczennice — biale bluzki, czarne lub granatowe spodnice/spodnie.

Insygnia pocztu sztandarowego:
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1)  biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig¢, zwrocone kolorem bialym
w stron¢ konierza, spiete na lewym biodrze,
2)  biate rekawiczki.

Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracj¢ samorzagdowg i1 panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych: mszy $wigetej,
uroczystos$ciach pogrzebowych i innych.

Podczas uroczystosci pogrzebowych sztandar szkoty przyozdabiany jest czarnym kirem.
Szczegblowy zbior zasad zachowania si¢ ucznibw w trakcie uroczystosci szkolnych
z udziatem sztandaru reguluje odrebny dokument.

Rozdzial XI

Postanowienia koncowe
§ 117

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoly i uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

Whiosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoty

80



	PRZEPISY OGÓLNE
	§ 2
	Inne informacje o Szkole
	Rozdział II
	Sposób realizacji celów i zadań Szkoły
	Pomoc psychologiczno – pedagogiczna
	§ 7
	§ 8
	oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży
	§ 10
	§ 11
	nauczania, wychowania i profilaktyki
	§ 13
	§ 14
	działalności innowacyjnej
	§ 16
	Dyrektor Szkoły
	§ 18
	§ 19
	§ 21
	Rada Pedagogiczna
	§ 24
	§ 25
	§ 26
	§ 27
	Rada Rodziców
	§ 29
	§ 30
	Samorząd Uczniowski
	Współpraca organów Szkoły
	§ 33
	Tryb rozwiązywania sporów
	Rozdział IV
	§ 36
	§ 37
	§ 38
	§ 39
	§ 40
	§ 41
	§ 42
	Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość
	Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	§ 44
	§ 45
	§ 46
	Religia i etyka
	Edukacja zdrowotna
	Organizacja zajęć pozalekcyjnych
	§ 50
	Świetlica szkolna
	§ 52
	§ 53
	Stołówka szkolna
	Biblioteka szkolna
	§ 56
	Rozdział V
	Zakres zadań nauczyciela
	Zakres zadań wychowawcy oddziału
	§ 60
	§ 61
	Zakres zadań bibliotekarza
	Zakres zadań wychowawcy świetlicy
	§ 64
	Zakres zadań pedagoga szkolnego
	Zakres zadań pedagoga specjalnego
	Zakres zadań psychologa szkolnego
	Zakres zadań terapeuty pedagogicznego
	Zakres zadań logopedy
	Zakres zadań doradcy zawodowego
	Zakres działań lidera WDN
	Zakres zadań nauczyciela wspomagającego
	Zespoły nauczycielskie
	§ 69
	Zespoły klasowe
	Zespół wychowawczy
	Zespoły przedmiotowe
	Zespoły zadaniowe
	Pracownicy niepedagogiczni
	Zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom
	§ 76
	Rozdział VI
	Obowiązki ucznia
	Nagrody i kary
	§ 80
	§ 81
	§ 82
	§ 83
	§ 84
	§ 85
	§ 86
	§ 87
	Klasyfikacja śródroczna, roczna i końcowa
	Skala ocen
	Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów
	Zasady przeprowadzania sprawdzianów
	Ocena zachowania
	§ 92
	§ 93
	Warunki uzyskania wyższej niż przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania
	Klasyfikacja i ocenianie w klasach I-III
	Egzamin klasyfikacyjny
	Egzamin poprawkowy
	Sprawdzian wiadomości i umiejętności
	Warunki  ukończenia szkoły podstawowej
	Egzamin ósmoklasisty
	Rozdział VIII
	§ 100
	§ 101
	§ 102
	§ 103
	§ 104
	§ 105
	§ 106
	§ 107
	§ 108
	§ 109
	§ 110
	§ 111
	§ 112
	§ 113
	Rozdział X
	Symbole narodowe
	§ 116

